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Gustau Roca Priante, secretari general de I'Ajuntament del Masnou,

Certifico:

Que el Ple de I'Ajuntament del Masnou, en sessio extraordinaria i urgent, en data 6 de
marg de 2019, aprova, per majoria absoluta, 16 vots a favor (ERC-AM-MES, PDeCAT-
UNIO, CUP-PA, ICV-EUIA-E i PSC-CP), 1 vot en contra (PP) i 4 vots d'abstencio (C's, un
regidor del PDeCAT-UNIO i el regidor no adscrit), la declaraci6 institucional segiient:

i

Declaracid institucional presentada pel Grup Municipal d'ICV-EUIiA de suport a la
Vaga Feminista 8 de marg

El 8 de Marg, les dones de tot el mon estem convocades a la VAGA FEMINISTA.

Cada 8 de marg celebrem l'alianca entre dones per a defensar els nostres drets
conquerits. Ens precedeix una llarga genealogia de dones activistes, sufragistes i
sindicalistes. Les que van portat la Segona Republica, les que van lluitar a la Guerra
Civil, les que van combatre el colonialisme i les que van formar part de les lluites
antiimperialistes. No obstant aixo, sabem que encara no és suficient: queda molt per fer
i nosaltres seguim lluitant.

La sororitat és la nostra arma; és l'accié multitudinaria la que ens permet seguir avangant.
La data del 8 de marg és nostra, és internacional i &s reivindicativa.

Les nostres identitats sén multiples, som diverses. Vivim als pobles i a les ciutats,
treballem en I'ambit laboral i en el de les cures. Som paies, gitanes, dones amb diversitat
funcional, migrades i racialitzades. Les nostres edats son totes i ens sabem lesbhianes,
trans, bisexuals, inter, queer, hetero... Som les que no hi sén: som les assassinades, som
les preses, som les que es van quedar al mar, som les que es van quedar a les fronteres.
Som TOTES. "

Davant d'aquesta marea de forga, pensament i canvi que representa la Vaga Feminista,
i que omple les places i els carrers, les institucions hem d'estar a l'alcada. Hem
d'incorporar canvis, amb urgéncia, sense excuses, sense dilacions i amb compromis
politic i pressupostari.

Els ajuntaments tenim competéncies en algunes de les reivindicacions del manifest.

Cal aportar aquestes reivindicacions als Ajuntaments.

Per totes les raons exposades, es proposa al ple 'adopcio dels segiients acords:

Primer.- Donar suport al Manifest de la Vaga Feminista 8 de Mar¢ a Catalunya
(https://iww.vagafeminista.cat/manifest-8m().
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Segon.- Realitzar una avaluacio del pressupost de I'Ajuntament i de les contractacions
realitzades per I'Ajuntament des d'una perspectiva de génere per a corregir la bretxa
salarial i evitar condicions de precaritzaci6, aixi com conéixer el pressupost exacte que
I'Ajuntament dedica a politiques d'igualtat. Realitzar una avaluacié de les contractacions
realitzades per I'ajuntament en sectors feminitzats i de cures (neteja d'edificis, Servei
d'atencid domiciliaria, llars d'infants, entre altres) i comparar-les amb sectors
masculinitzats (autobusos, manteniment, obres, entre d'altres) per igualar les condicions
salarials i evitar condicions de precaritizacid (hores contractades, desplacaments,
temporalitat, entre d'altres). Aquesta avaluacid es fara amb un grup de treball creat a tal
efecte i amb la presencia d'entitats de dones del municipi.

Tercer.- Expressar el rebuig del ple vers les manifestacions publiques contra la
despenalitzacio total de I'avortament aixi com expressar el suport a la seva legalitzacio,
incloent-hi les menors d'edat, i cobertura gratuita en el sistema de la sanitat pablica.

Quart.- Assegurar que tot l'alumnat del municipi participara en un programa per |a
diversitat sexual i afectiva aixi com en un de coeducacié abans de finalitzar I'educacié
obligatoria. Promoure o donar suport a una xarxa d'educadors i educadores per la no
discriminacio, afegint una partida en els propers pressupostos per a tal efecte.

Cinqueé.- Assegurar la paritat tant en els testimonis, com en les xerrades i les cites per la
recuperacio de la memoria historica, donant protagonisme de les dones i de les seves
lluites aixi com mantenir el record de les que ja no hi son: Veritat, justicia, reparacit i no
repeticio.

Sisé.- Vetllar per la representacié de les dones migrades, amb capacitats diverses,
LGTBI+, racialitzades i llegides com a musulmanes en el personal contractat de la
institucio i que aquests col-lectius també estiguin representades en els organs de decisio i
comissions.

Sete.- Vetllar pel reconeixement pablic de la figura de la dona (anonima o no) a través de
la creacio d'un grup d'estudi al Consell de Patrimoni sobre feminisme que estudiara de
quina manera podra I'Ajuntament reivindicar la figura de la dona en el municipi des d'un
punt de vista de reconeixement social i cultural.

Vuité.- Informar al ple de I'Ajuntament del desti previst per al 2019 dels diners procedents
de I'Estat del Pacte contra la Violéncia de Génere.”

L'acord que precedeix consta en I'esborrany de l'acta de la sessio esmentada, de manera
que se certifica amb les reserves establertes a l'article 206 del Reglament d'organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals.

|, perqué aixi consti, signo aquest certificat, amb el vistiplau de I'alcalde.
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