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AJUNTAMENT DEL MASNOU

GEMNEBFIZ
v, 2020002

Ajuntament del Masnou

Pg. Prat de la Riba, 1
08320 El Masnau

Tel. 93 557 1700
Fax 93 657 17 01

wwww.elmasnou.cat

BASES ESPECIFIQUES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO
D’UNA PLACA DE SUBALTERN (GRUP AP), PER PROMOCIO INTERNA, INCLOSA
A L'OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO DE L'ANY 2017.

1. Objecte de les bases.

L'objecte de les presents bases és regular I'accés a una placa de subalitern (grup AP)
vacant en la plantilla del personal laboral fix i inclosa en l'oferta publica d’ocupacio
corresponent a I'any 2017, per a cobrir un lloc de treball d'ordenanca, pel sistema de
concurs-oposicid, reservat a promocio interna.

2. Condicions dels aspirants.

Per ser admesos a la realitzacio de les proves selectives els/les aspirants hauran de
complir els requisits seglients, tots ells referits a la data que finalitzi el periode de
presentacio de sol-licituds per a prendre part en les proves selectives:

a) Ser personal laboral fix de I'Ajuntament del Masnou.

b) Posseir una antiguitat de, almenys, dos anys en servei actiu en el grup AP.

c) Les que s'estableix a les bases generals aprovades per la Junta de Govern Local de
30 de juliol de 2009.

d) Acreditar el nivell de llengua catalana de nivell intermedi de catala (B2).

e) Abonar els dret d’examens establerts a les ordenances fiscals pel grup AP.

3. Procés de seleccio.

El proces de seleccio és el concurs oposicié per promocid interna, que es regeix per
les bases generals vuitena a desena

3.1 Fase oposicio
a) Prova de caracter teoric.

Consistira a contestar un qliestionari de 20 preguntes relacionades amb el temari que
s'acompanya com a annex 1. El temps per a la realitzacié d’'aquest exercici és de
trenta minuts.
L'exercici es valorara de 0 a 10 punts i per a la puntuacié d'aquesta prova s'utilitzara la
formula seglent:

Puntuacio = [(C - (E x 0,25))/P]x 10.

C= Respostes correctes.

E= Respost erronies.

P= Total de preguntes.
Restara eliminat I'aspirant que obtingui una puntuacio inferior a 5 punts.

b) Prova de caneixements de catala.

Consistira en una prova escrita i oral de coneixement intermedi de la llegua catalana
(B2). Resten exempts d'aquesta prova els aspirants que hagin acreditat aquests
coneixements d'acord amb la bases general cinquena. La qualificacié d'aquesta
exercici es d'apte/a o no apte/a.

¢) Prova practica
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Consistira en un o dos exercicis de caracter practic que proporcionara el tribunal sobre
el temari i les funcions del lloc de treball. La puntuacio sera de 0 a 10 punts. Aprovaran
els/les aspirants que obtinguin un minim de 5 punts

3.2 Fase concurs

Consistira en l'avaluacio dels mérits sobre la documentacio acreditativa aportada per
I'aspirant en el moment de presentar la instancia

a) Titulacid superior a l'exigida: Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria, 0,5
punts; Cicle formatiu de Grau Mitja, 1 punt, fins un maxim de 1 punt.

b) Antiguitat a I'’Administracic Local superior a l'exigida com a requisit per a poder
accedir al concurs-oposicio: 0,1 punts per any complert, fins un maxim de 2 punts.

c) Experiéncia professional en lloc de treball similar: 0,25 punts per cada any
d’experiéncia, fins un maxim de 2 punt.

d) Cursos de formaci6 relacionats amb placa a cobrir: de 12 a 25 hores de durada,
0,20 punt; de 26 a 50 hores de durada, 0,35 punts; més de 50 hores de durada, 0,50
punts; fins un maxim de 2 punts.

La puntuacié maxima de la fase concurs sera de 5 punts.

La puntuacié final obtinguda per cada aspirant, sera la suma de les puntuacions
obtingudes en la fase oposicio i en la fase concurs.

4. Régim del procés selectiu

Aquesta convocatoria es regeix per les presents bases especifiques i per les bases
generals aprovades per la Junta de Govern Local de 30 de juliol de 2009, que han
estat publicades al Butlleti Oficial de la Provincia namero 190, de data 10 d'agost de
2009, i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat nimero 5452, de data 27 d’agost de
2009.

El Masnou,

& .
;*"'f': d N
P 2
El regidir deSeyvels Generals La responkahle de Reciy umans i Organitzacio
ALBERT X¥LFXRO GIRO MONICA ESPINAS 0y

26/05/2026 26/05/2020
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ANNEX 1

Els actes administratius: Els terminis

Els actes administratius: Les notificacions.

Els actes administratius: Les publicacions.

Els bans

El procediment administratiu: els interessats

El regim juridic de les administracions publiques: L’abstencio i la recusacio
Organitzacio municipal: organs de I'ajuntament

Composici6 consistorial de I'Ajuntament del Masnou.

. Drets dels empleats publics.

10. Deures dels empleats publics.

N, wWNE

GEMEBFIZ
v, 2020102
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