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BASES ESPECIFIQUES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO PER
COBRIR UNA PLACA D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La provisid d'una plaga d'agent de la policia local, Escala d'Administracié Especial, Subescala
serveis especials, Classe agent de la policia local, vacant a la plantilla de funcionaris d'aguesta

Corporacié, inclosa a l'oferta publica d'ocupacio per a I'any 2013, mitjancant el sistema de concurs
oposicio.

2. PLACES CONVOCADES | FUNCIONS

Categoria: agent de la policia local, grup C2

Reégim juridic: funcionari

Tipus de nomenament: funcionari de carrera

Jornada: Completa.

Retribucions: Segons el grup de classificacid i la relacid de llocs de treball inclosos en el
pressupost general de I'Ajuntament aprovat pel Ple de la corporacié en sessio de 21 de marg de
2013, corresponent al lloc a cobrir, amb un complement de desti 12.

Funcions: Les propies d’agent de la policia local

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits segiients:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacio vigent.

b) Estar en possessié del titol de graduat o graduada en educacid secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o
tecnica auxiliar corresponent a formacié professional de primer grau o un altre d’equivalent
O superior.

¢) Haver complert 18 anys i no passar dels 35.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracid publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre que
I'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f} Tenir una algada minima de 1,60 m les dones i 1,70 m els homes.

g) Estar en possessié dels permisos de conduir de les classes A i B i de lautoritzacid per
poder conduir vehicles prioritaris (BTP).

h) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracio jurada.

Totes aquestes condicions s'han de reunir en el moment de presentar la sollicitud, tret de la

certificacié per a poder conduir vehicles prioritaris que s'ha de presentar abans de I'inici de la
setena prova del procés selectiu.

4. PROCES SELECTIU

4.1 FASE D'OPOSICIO

La data d'inici de les proves, i l'ordre d'actuacié dels aspirants per a aquells exercicis que no
puguin fer-se conjuntament, es publicara, com a minim, amb 15 dies d'antelacié.




Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin a la
crida del tribunal en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins i tot per raons de forga major, seran
definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no posseeix integrament els requisits per
aquesta convocatéria, podra proposar, en qualsevol moment del procés selectiu, amb audiéncia
previa a l'interessat, la seva expulsié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats
pertinents les inexactituds o falsedats comprovades.

1a prova.- Bateria de tests psicotécnics.

Sera obligatoria i eliminatoria. Consistira en la realitzacié de proves psicotécniques objectives,
essenciaiment proves aptitudinals i qilestionaris de personalitat, per tal d'avaluar si el perfil
(capacitat aptitudinal i professiograma caracteorologic) s'adequa al policial. Aquesta prova es
podra completar, a criteri del t&cnic que examini o del tribunal, amb una entrevista personal.

Qualificacié: Es qualificara com a apte o no apte. La falsedat demostrada en les respostes
comportara l'eliminacié de l'aspirant.

2a prova.- Aptitud fisica.
Serd obligatoria i eliminatoria. Constara de les subproves que s'especifiquen a l'annex 1
d'aguestes bases.

Per poder realitzar aquesta prova els aspirants hauran de lliurar al tribunal un certificat medic
oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per poder dur-la
a terme. La no presentacié del certificat comportara 'exclusio del procés selectiu.

Qualificacié: Es qualificara com a apte ¢ no apte. Per ser declarat apte caldra obtenir cinc 0 més
punts de mitjana de les puntuacions de totes les subproves.

3a prova.- Coneixement de la llengua catalana.

Quedaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que, dins el termini de presentacié de
sol:licituds, acreditin documentalment tenir el nivell B o superior de la Junta Permanent de Catala
o un altre d'equivalent.

Sera obligatoria i eliminatoria. Consistira en la realitzacié d'exercicis 1dgics de coneixements
sintactics i de comprensioé de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacioé d'una entrevista amb
un expert que permeti valorar el coneixement oral.

Qualificacié: Es qualificara com a apte o no apte.

4a prova.- Gultura general.

Sera obligatoria i eliminatéria. Constara de dues subproves:

a.- Contestar en un periode maxim d'una hora un qlestionari de preguntes de cuitura general de
nivell EGB i d'actualitat social, cultural i politica.

b.- Contestar en un periode maxim d'una hora diverses preguntes proposades pel tribunal i
relacionades amb els temes que figuren a I'annex 2. El tribunal podra disposar que els aspirants
llegeixin les respostes davant seu i podra fer les preguntes per a l'aclariment de les respostes que
consideri oportunes.

Qualificacié: Cada subprova puntuara entre zero i deu punts. La qualificacié final sera la suma de
les dues puntuacions. Quedaran efiminats els opositors que obtinguin una gualificacio final inferior
a 10 punts.



5a. prova. Reconeixement médic.

Sera obligatori i eliminatoria. Consistira en un reconeixement medic que incloura les proves que
figuren a l'annex 3 amb I'objectiu de comprovar que ['aspirant no presenta cap causa médica que
I'invalidi per a I'exercici de la professié.

Qualificacié: Es qualificara com a apte o no apte.

4.2 FASE CONCURS
Ei tribunal valorara els merits al-legats pels aspirants d'acord amb el barem segient:
A) Antiguitat:

- Per haver exercit com agent de la policia local a I'ajuntament convocant;
per cada mes complert.......................... 0,2 punts, fins a un maxim de 2

- Per haver exercit com agent de la policia local a un altre ajuntament,
per cada mes complert.......................... 0,1 punt, fins a un maxim de 1.

B) Titulacions académiques:

- Batxillerat superior o equivalent................... 0,25 punts.
- Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,50 punts.
- Llicenciatura universitaria............c.co..c.......... 0,75 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

C) Formacio professional:

1- Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya, realitzats amb
aprofitament:

- Per cursos de durada fins a 25 hores:
percadaun................cooooii, 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores:
percada Un.........ccoeevimvieiiiie e 0,25 punts.

- Per cursos de 51 a 100 hores:
percada uUn.............cccoeeeieiiiiiiinne e 0,40 punts

- Per cursos de més de 100 hores:
percada Un............cccviiiniiiinnie e 0,50 punts

Fins un maxim de 2 punts
2- Per altres cursos o seminaris, relacionats amb la professio: 2 punts com a maxim.
D) Coneixements de catala superiors als exigits: 0,50 punts.

E) Per aitres mérits justificats documentaliment:
Altres segons criteri del tribunal, i fins a un maxim de 0,50 punts.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 8,75 punts.




4.3 QUALIFICACIO FINAL

La qualificacié de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes a les fases
d'oposicio i de concurs.

Per ordre de qualificacions els aspirants seran proposats a l'alcaldia per al seu nomenament com
a funcionaris en practiques. El nimero d'aspirants proposats no podra ser superior al de places
convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacié, en el termini maxim
de vint dies, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base primera, excepcio feta
del certificat acreditatiu de tenir els coneixements especifics per poder conduir vehicles prioritaris.

Els qui tinguin la condicid de funcionaris publics estan exemptes de justificar documentalment els
requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran de presentar un certfificat de
l'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condicid i les altres
circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, els aspirants proposats no presenten
la documentacié ¢ no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris en
practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
gué puguin haver incorregut per falsedat.

5. CURS SELECTIU | PERIODE DE PRACTIQUES.

Ga prova. Curs selectiu.

Consisteix en la superacié del Curs de formacié basica que organitza I'Escola de Policia de
Catalunya. Queden exempts de fer-lo aquells aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo
superat. Les despeses que pugui originar a 'opositor I'assisténcia al curs selectiu aniran a carrec
del mateix.

7a prova. Periode de practiques.

Els aspirants hauran de superar un periode de practiques de sis mesos al municipi.

Per poder iniciar aquesta prova, els aspirants han de presentar a la Secretaria de la Corporacié el
certificat de validesa per conduir vehicles prioritaris i el diploma acreditatiu d'haver superat el Curs
de formacié basica. Si no ho fan aixi, quedaran eliminats del procés selectiu.

Aquesta prova té caracter eliminatori i es valorara en base a dos informes independents de
diferents comandaments de la policia.

Els informes es basaran en la valoracid de diversos factors conductuals dels aspirants, com a
minim: coneixements del treball, habilitats socials i comunicacié, compliment d'ordres | disciplina,
disposicié personal vers el treball, responsabilitat, adaptacié a l'organitzacio, iniciativa, confianca
en si mateix i autonomia, judici practic i autocontrol.

Mentre realitzin el Curs de formacié basica i les practiques, els aspirants rebran les remuneracions
que corresponen, segons la legislacid vigent, als funcionaris en practiques.

Els aspirants que superin la setena prova seran proposats a I'Alcaldia perqué siguin nomenats
funcionaris de carrera.



6. REGIM DEL PROCES SELECTIU

Aguesta convocatoria es regeix per les presents bases especifiques i per les bases generals
aprovades per la Junta de Govern Local de 30 de juliol de 2009, que han estat publicades al BOP
numero 190, de data 10.08.09 i en extracte al DOGC niUmero 5452 de data 27.08.09.

El Masnou, 20 de gener de 2014

La regidora de Recursos Humans
i Régim Intern,

o

Silvia Folch Sanchez




ANNEX 1
PROVES FiSIQUES

1. Course navette
Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada per
una cinta magnetofénica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

2. Llancament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans i,
de darrera el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes
dels peus (2 intents)

3. Abdominals en 1 minut
Elevaci6 successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al clatell i els
peus subjectats.

4. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el brag¢ estés. Flexié profunda de cames i extensié fins tocar
amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents).

5. Velocitat
Correr al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d'aptitud fisica homes

Punts | Course Llangament |Abdominals Salt vertical |Velocitat |Punts
Navette

10 13 12 65 50 8"7 10
9 12 11 60 48 6"9 9
8 11 10,5 55 46 7" 8
7 10 10 50 44 7"4 7
6 9 9 45 42 7"8 6
5 8,5 8 40 40 8"4 5
4 8 7,5 35 38 8"8 4
3 7.5 7 30 36 9" 3
2 7 6,5 25 34 9"3 2

1 6,5 B8 20 32 9'"6 1




Barem d'aptitud fisica dones

Punis |{Course Navette :Llangament |Abdominals |Salt vertical |Velocitat |Punts
10 10 8 55 44 7"6 10
9 9 7 50 42 g" 9
8 8 6,5 45 40 8"4 8
7 7 6 40 37 o" 7
8 6,5 5,8 35 35 9"2 3]
5 6 55 30 30 9"5 5
4 55 5 25 28 9"7 4
3 5 45 20 24 9"8 3
2 45 4 15 20 9"9 2
1 4 3.5 10 18 10 1
Correccié per edats Punts

De 18 a 26
De 27 a 35

1,20




- ANNEX 2

TEMARI

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

La constituci6é espanyola de 1978: estructura i contingut. Drets i deures fonamentals.

L'estatut d’autonomia de Catalunya. Disposicions generals. La Generalitat, el Parlament i
Consell Executiu. Competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat.

La llei municipal i de régim local. L'organitzacié municipal. Competéncies dels ajuntaments. El
personal al servei dels ens locals.

Intervencié administrativa local en I'activitat privada. Procediment de concessid de llicéncies.
Ordenances, reglaments i bans.

El regim juridic de les Administracions publiques: principis informadors. La competéncia dels
organs de les Administracions publiques. L'abstencio i recusacié.

L'acte administratiu. Eficacia de 'acte administratiu. Execucié. Notificacid. Normes reguladores
de l'activitat de les administracions publiques. Terminis. El procediment administratiu. Principis
generals. Fases del procediment. Revisi¢ dels actes administratius.

El procediment administratiu. Els interessats. Fases del procediment administratiu comy:
iniciacid, ordenacio, instruccio, finalitzacié i execucid. Idea dels procediments especials.

Hisendes locals. Pressupost municipal. Recursos municipals.

Llei organica de forces i cossos de seguretat. Concepte, missié i objectius de la policia.
Normes basiques d'actuaci6. Els diferents cossos policials a I'Estat espanyol.

Llei de les policies locals. Disposicions generals. Principis d'actuacioé i funcions. La coordinacié
de les policies locals i la col-laboracié amb els altres cossos policials. Estructura i organitzacio
de la policia local. Régim disciplinari.

La funcié administrativa de la policia. La policia local i les seves relacions amb els ciutadans.

L'actuacié de la policia local com policia judicial: I'atestat, la detencid, 'habeas corpus, el
diposit de detinguts, I'assisténcia lletrada al detingut. La llei sobre proteccié de la seguretat
ciutadana.

Dret penal. Garanties penals i aplicacié de la Llei. Concepte de delicte i de falta. Persones
responsables. Les penes.

Les falsedats: falsificacid de documents plblics i oficials. Delictes contra I'administracié
plblica. La prevaricacié. L'abandonament de destinacié i I'omissié de perseguir delictes. La
desobediéncia i denegacié d’auxili.

Infidelitat en la custodia de documents | violacio de secrets. Trafic d'influéncies. Activitats
prohibides als funcionaris. Delictes comesos pels funcionaris publics contra les garanties
constitucionals.

Llei sobre transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat viaria. Normes generals de
circulacié. Permisos i llicencies de conduir. Condicions dels vehicles per poder circular. Les
multes municipals. Mesures cautelars. Responsabilitat. Procediment sancionador



17.

18.

18.

20.

Senyalitzacié. Prioritat entre senyals. Aplicacio dels senyals. Retirada. Tipus i senyals de
circulacid. Senyals en els vehicles. Marques vials.

Els accidents de traficc normes per a evitar accidents. Normes en cas d'accident.
Responsabilitat objectiva en I'ambit de la circulacié. Conductes delictives.

Proteccio civil. Fonament juridic. Principis informadors de la Proteccié Civil. Participants.

Classificacio de les situacions d'emergéncia. Esquema jerarquic. Funcions de la Proteccié
Civil.

Els sistemes logistics: el software. Sistemes operatius. L'interfa¢ grafic de Windows. El
tractament de textos. Els fulls de calcul. Les bases de dades.




ANNEX 3

REVISIO MEDICA

* Anamnesi

* Dades antropométriques: FC i TA

* Exploracié:

* Analitica sang:

General

Cardio respiratoria
Ahdominal

Sentits: Vista

Oida

Hemograma
Série blanca
Glucosa
Urea
Creatinina



