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EL NOU PLA DE MOBILITAT, 
UNA OPORTUNITAT  
PER AL MASNOU

TAMBÉ ET PASSA A TUEL MASNOU, ENTRE  
LA PROCLAMA FEMINISTA  
I LA PRECARIETAT LABORAL

Al Masnou estem elaborant el Pla de 
mobilitat sostenible. Aquest Pla recollirà 
com volem moure’ns pel municipi de 
manera més eficient, segura i sostenible 
i quines actuacions volem tirar enda-
vant per aconseguir-ho.

Sovint tendim a relacionar la mobi-
litat només amb el vehicle de motor, 
però un pla de mobilitat és molt més 
que això.

En aquest Pla es parlarà dels despla-
çaments a peu: quins carrers es paci-
fiquen i quins amplien les voreres. Ja 
estan en marxa actuacions als carrers 
de Romà Fabra, Pere Grau i Vila de Ma-
drid, però cal continuar avançant.

El Pla també parlarà de bicicletes. 
Hem de definir una xarxa de carrils bici 
que connecti, com a mínim, els punts 
més freqüentats del municipi.

També parlarà del transport públic. 
Tot i l’augment durant aquest mandat 
del nombre de línies i de les freqüèn-
cies, cal continuar ampliant i millorant 
el servei d’autobús.

I, evidentment, també es parlarà dels 
vehicles de motor. Hem d’aprofitar la 
pacificació de l’antiga N-II i la cons-
trucció dels nous accessos a l’antiga 
autopista per redefinir l’espai destinat 
al cotxe als nostres carrers i guanyar-ne 
més per als desplaçaments a peu.

Alhora, seguim fent feina: a l’auto-
bús estem implantant la nova T-Mas-
nou amb xip digital, i a l’aparcament 
del port hem posat a disposició dels 
veïns i veïnes un abonament de 60 
euros al mes.

El més important, però, d’un Pla de 
mobilitat és que tothom té l’oportu-
nitat de dir-hi la seva: fent arribar pro-
postes o participant en les trobades 
programades per parlar de les neces-
sitats de les escoles, de la mobilitat en 
bicicleta, de la gent gran, del comerç i 
dels diferents barris.

Us animem a participar-hi. És la nos-
tra oportunitat per avançar cap a una 
mobilitat més responsable i respectu-
osa amb les persones i amb el medi 
ambient.

La Júlia va néixer al Masnou fa 28 
anys i hi ha viscut tota la vida. Aquí va 
aprendre a caminar, va anar a escola, 
es va enamorar per primera vegada i 
va iniciar la seva carrera professional. 
Amb el transcurs dels anys va voler fer 
un pas més i encetar una nova etapa 
vital: emancipar-se. Va iniciar llavors 
l’àrdua tasca de buscar pis. Ni de llo-
guer ni de compra. Els seus ingressos 
no li permetien accedir a un habitat-
ge al municipi on havia viscut tota la 
vida. L’oferta minsa i els preus abu-
sius eren un obstacle important. La 
Júlia es resistia a deixar el seu poble 
i va decidir no donar-se per vençuda. 
Durant mesos va visitar pàgines web, 
va anar a les immobiliàries del Mas-
nou i va preguntar a amics i coneguts. 
Res. Davant la impossibilitat d’estrenar 
la seva independència al poble que 
l’havia vist créixer, es va arribar a plan-
tejar marxar i ampliar la seva recerca 
a municipis de l’entorn, igualment 
tensionats i amb uns preus que que-
daven fora de l’abast de la majoria de 
la població. Amb molt poca convicció 
es va apuntar a la llista de sol· licitants 
d’habitatge protegit i va anar al sorteig 
programat. La sort la va acompanyar 
i va aconseguir un dels habitatges. Ja 
no haurà de marxar del Masnou per 
continuar avançant en la seva vida i 
cremant etapes. 

Com us podeu imaginar, el nom de 
Júlia és un nom fictici, però segur que 
la identifiqueu amb alguna persona 
que coneixeu, o amb vosaltres matei-
xos. Persones que ja viuen a la plaça 
Nova de les Dones del Tèxtil, a la plaça 
de l’U d’Octubre o a Salvador Espriu. 

La construcció d’habitatge públic és 
una prioritat per als i les socialistes. Con-
tinuarem treballarem per incrementar 
el parc de pisos socials al municipi i per 
aconseguir que persones com la nostra 
Júlia no hagin de marxar del seu poble.

La gestió del Govern municipal du-
rant la passada ventada de l’11 de febrer 
ha deixat al descobert una esquerda 
profunda entre el discurs oficial i la 
realitat. Mentre la Generalitat activa-
va el pla VENTCAT en alerta màxima i 
suspenia escoles, activitats esportives i 
tancava parcs per protegir vides davant 
ratxes de més de 100 km/h, el Govern 
municipal (ERC, PSC i Comuns) aplica-
va una política de “protecció selectiva”. 

És incomprensible que, mentre la 
Generalitat tancava escoles per segu-
retat, el personal de consergeria, que 
depèn de l’Ajuntament, hagués d’anar 
a treballar als centres escolars. De què 
serveix tancar una escola per risc de 
caiguda d’elements si obligues un tre-
ballador a custodiar un edifici buit sota 
el mateix perill? Mentre la Generalitat 
instava les organitzacions a prioritzar el 
teletreball, l’Ajuntament semblava ig-
norar que estàvem en el nivell màxim 
d’alerta, i es va limitar a recomanar el 
teletreball només per a qui ja el tingués 
autoritzat prèviament, assumint riscos 
innecessaris per a la integritat física de 
la plantilla. 

Però la incongruència arriba al seu 
punt àlgid amb la reivindicació del 8 
de març. Resulta paradoxal, si no cínic, 
que un govern municipal que omple la 
seva agenda de proclames per la lluita 
feminista i la igualtat laboral sigui inca-
paç de protegir la seguretat dels seus 
treballadors i treballadores quan la con-
ciliació esdevé una urgència de força 
major. Amb les escoles tancades i els fills 
a casa, el Govern va girar l’esquena a la 
corresponsabilitat, i va forçar les treba-
lladores a fer equilibris impossibles. No 
ens podem omplir la boca amb el femi-
nisme i, a l’hora de la veritat, negar les 
eines que permeten protegir la vida i la 
família. La seguretat i la conciliació no 
són concessions, són drets que aquest 
Govern ha decidit, aquest cop, ignorar.
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DESGOVERN, INCOMPETÈNCIA 
I IMPROVISACIÓ

DONES, MIGRACIÓ  
I SALUT MENTAL

MENOS CONSIGNAS, 
MÁS LIBERTAD EFECTIVA

Embarcar-se en nous projectes 
quan no es manté en condicions el 
que ja tenim pot tenir conseqüències. 

En el darrer Ple, el Govern va pre-
sentar un projecte per arranjar el teulat 
del Casinet i un altre per restaurar-ne 
la façana. Per fer-ho? No! Només per 
tenir l’opció d’acollir-se a possibles sub-
vencions, si n’hi ha. 

Tenim un greu problema. Fa molts 
anys que el Casinet, un equipament 
important, és un perill. La teulada es 
podria esfondrar amb conseqüències 
greus. I no s’hi actua. La coberta és 
d’amiant, i això avui és un greu pro-
blema sanitari. I no s’hi actua. Només 
es vol tenir un projecte per si de cas. 
El Govern no té cap actuació en ment 
ni per dotar-lo de contingut, ni per re-
parar el que és un perill.

Tampoc no s’adonaven d’allò que 
feia anys que clamava al cel i que tot-
hom denunciava: que la piscina muni-
cipal tenia seriosos problemes estruc-
turals i de manteniment. Si s’hagués 
escoltat, valorat i actuat quan tocava, 
s’hauria fet un projecte a temps i s’hau-
ria planificat una actuació per fer les 
obres durant l’estiu, per no entorpir el 
curs. El qui dia passa any empeny i fer 
la viu-viu han portat a haver de tancar 
la piscina des del novembre fins al juny. 

I, com que no hi ha diners! Bé que 
l’alcalde gasta els nostres diners caprit-
xosament per expropiar el Casino o fer 
una nova parida intel· lectual a la Fa-
briqueta, abans que mantenir amb 
dignitat el patrimoni públic municipal.

I, aviat, les medalles electorals fa-
ran perdre de nou el nord al Govern, 
mentre que a tots nosaltres ens faran 
patir de valent. Començaran l’any 2027 
a correcuita les obres de la pacificació 
de l’N-II abans que no hi hagi els nous 
accessos a la C-32. Bé, potser el Govern 
d’ERC i PSC haurà de regalar ales per 
als cotxes i així resoldre el tema de la 
mobilitat.

No anem bé.

Cada vegada són més les dones que 
migren de manera independent, no 
sols en la cerca de noves oportunitats i 
una millor qualitat de vida, sinó també 
fugint de la violència per raó de gènere 
i/o orientació sexual, i totes deixen enrere 
família, amics, cultura, llengua i tradicions.

Aquestes ciutadanes pateixen una 
doble discriminació: ser dones i mi-
grants, especialment si es troben en 
situació administrativa irregular, per 
tenir baixos recursos econòmics, amb 
feines precàries basades en rols de gè-
nere, sovint en una situació d’aïllament 
i sobreexplotació, que s’accentua en-
cara més quan són mares, ja que la 
conciliació es viu com una fantasia amb 
sentiments de culpa en aquelles que 
tenen els seus fills i filles al país d’origen, 
cosa que té un efecte devastador en el 
seu benestar físic i mental.

Les dones representen prop del 49% 
del total de migrants internacionals. 
Durant l’any 2025, el Servei de Primera 
Acollida del Masnou va atendre 90 per-
sones, 41 de les quals eren dones. Tan-
mateix, tan sols un 25% dels migrants 
que van accedir als mòduls d’acollida 
en el nostre municipi eren dones.

Així doncs, treballar el dol migratori, 
reforçant xarxes de suport mutu amb 
espais de reunió i alleujament, fomenta 
l’autonomia, l’autocura, el creixement 
personal i, en definitiva, l’empodera-
ment d’aquestes dones, i és precisa-
ment a partir d’aquesta realitat que 
neix un nou servei, “El meu grup”, un 
espai on poden compartir experiènci-
es, recursos i estratègies que permetin 
treballar les dificultats a les quals s’en-
fronten les persones migrades en el seu 
procés de dol, en col·laboració amb d’al-
tres serveis, com Concilia, que ofereix 
canguratge gratuït durant les sessions.

Des de Masnou en Comú continua-
rem treballant perquè la igualtat de la 
dona acompanyi el camí de la migració 
femenina, atenent la salut física i men-
tal de les dones i, en conseqüència, de 
la societat.

Marzo trae de vuelta el 8M y, con él, 
la obligación de hablar claro. No para 
sumarnos al ruido, sino para poner el 
foco donde duele: la igualdad real no 
es un eslogan, es un compromiso per-
manente con las oportunidades y la 
libertad.

Partimos de un dato que merece or-
gullo y también responsabilidad: Espa-
ña tiene hoy la generación de mujeres 
mejor formada de su historia, mujeres 
que lideran, investigan, emprenden y 
sostienen, con su trabajo diario, la univer-
sidad, la empresa, los hospitales, las aulas 
y tantos otros ámbitos. Y por eso mismo, 
no podemos permitirnos desperdiciar 
su talento con debates estériles. 

El talento femenino no es una cuo-
ta: es una oportunidad para el creci-
miento y la cohesión social.

La gran asignatura pendiente sigue 
siendo la misma desde siempre: la con-
ciliación. Demasiadas mujeres se ven 
empujadas a elegir entre carrera y fa-
milia; demasiadas veces la maternidad 
actúa como freno por falta de apoyo 
estructural. Aquí no valen los aplausos, 
valen las políticas: ayudas a la materni-
dad y a las familias, incentivos a la co-
rresponsabilidad, flexibilidad laboral y 
educación infantil de 0 a 3 años, porque 
conciliar no es un lujo, es futuro.

Y junto a eso, otra exigencia irrenun-
ciable: protección efectiva frente a cual-
quier forma de violencia, acoso o discri-
minación, sin divisiones ni enfoques que 
conviertan la igualdad en trinchera. La 
igualdad que defendemos no enfrenta 
a mujeres y hombres, los compromete 
en un objetivo común de seguridad, 
oportunidades y libertad para que cada 
persona pueda decidir su camino.

En El Masnou, desde el Grupo Mu-
nicipal Popular, esa es la medida de las 
cosas: menos consigna y más gestión; 
menos tutela y más libertad real. Por-
que el verdadero avance no es decir-
le a nadie cómo vivir, sino garantizar 
que pueda vivir y elegir sin presiones 
ni obstáculos.

Com contactar-hi
Masnou@encomu.cat 
@masnouencomupodem 
masnouencomu 
Masnouencomu

Com contactar-hi
gemmama@elmasnou.cat
jxmasnou@elmasnou.cat

mailto:Masnou@encomu.cat
mailto:gemmama@elmasnou.cat
mailto:jxmasnou@elmasnou.cat

