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Relació de propostes del Ple Municipal en sessió ordinària de l'Ajuntament del 
Masnou del dia 20 de març de 2025. 
 
I. Part resolutiva:  
 
1. - Aprovació de l'esborrany de l'acta del Ple ordinari del 20 de febrer de 2025. 
 
2. - Informacions de l'Alcaldia. 
 
3. - Donar compte dels decrets d'Alcaldia d'organització de les àrees de govern 
municipal i de delegació de competències als regidors i regidores, i nomenament 
del president i presidentes de les comissions informatives. 
 
 Decret d’Alcaldia amb número 866 de data 10 de març de 2025, d’organització de 

les àrees de govern municipal amb la incorporació d’errors efectuada pel Decret 
d’Alcaldia amb número 888 de data 11 de març de 2025.  

 
“Per decret d’alcaldia núm. 1.995, de data 28 de juny de 2023 (publicat al BOPB de data 
4 de juliol de 2023) vaig aprovar l’organització de les àrees de govern municipal. 
 
Segons l’acord de governabilitat del Masnou signat el passat 27 de juny de 2023 entre 
ERC-AM, PSC-CP, i MECP-C, he considerat adient procedir a la modificació de 
l’organització de les àrees de govern municipal.  
 
En concret: 
 
Dins de l’Alcaldia: 
El Gabinet d’Alcaldia assumeix l’atenció a la ciutadania i l’Oficina de Governança de 
Dades.  
 
Dins de l’àrea de Serveis Generals: 
Es reestructuren les regidories de serveis generals i de modernització i atenció ciutadana, 
així com els seus camps d’actuació, que queden agrupats en dues regidories amb les 
següents denominacions: Regidoria de serveis interns i Regidoria de serveis generals. 
 
En virtut de les facultats que legalment tinc atribuïdes, 
 
RESOLC: 
 
Primer. Deixar sense efecte el decret d’alcaldia núm. 1.995 , de data 28 de juny de 2023 
(publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023) a partir de la data d’efectes d’aquesta 
resolució.  
 
Segon. Estructurar l’Alcaldia de l’Ajuntament del Masnou com segueix: 
 

1.1. Gabinet d’Alcaldia. 
 

Tercer. Establir les àrees de govern municipal següents, amb les regidories 
corresponents, en les quals s’estructurarà l’activitat municipal: 
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1.    Àrea de serveis generals.  
1.1. Regidoria d’hisenda.  
1.2. Regidoria de serveis interns. 
1.3. Regidoria de serveis generals. 
1.4. Regidoria de seguretat ciutadana.  
1.5. Regidoria de promoció econòmica i turisme.  

 
2.    Àrea de comunitat i persones. 

2.1.      Regidoria d’acció cívica i festes.  
2.2.      Regidoria d’acció social.  
2.3.      Regidoria de cultura. 
2.4       Regidoria d’educació.  
2.5       Regidoria d’esports.  
2.6       Regidoria d’infància i joventut. 
2.7       Regidoria de gent gran. 
2.8       Regidoria d’igualtat. 
2.9 Regidoria de benestar animal, salut pública i consum. 
2.10 Regidoria de salut comunitària. 
2.11 Regidoria de solidaritat i cooperació. 
2.12 Regidoria d’accessibilitat i diversitat funcional. 

 
3.    Àrea de territori. 
       3.1.      Regidoria de transició ecològica i desenvolupament sostenible.  

3.2. Regidoria de mobilitat i via pública.  
3.3. Regidoria d’urbanisme i obres.  
3.4. Regidoria de serveis urbans i manteniment. 
3.5. Regidoria d’habitatge.  

 
Quart. Delimitar, a títol enunciatiu i no exhaustiu, els camps d’actuació i matèries 
següents a efectes de determinar els àmbits d’actuació de l’Alcaldia i de les diferents 
regidories que integren el cartipàs municipal: 
 
1. Alcaldia. Té la missió de dirigir i orientar el conjunt de l’acció de govern municipal. 

 
1.1. Gabinet d’Alcaldia. 

 Direcció i coordinació general de l’acció del govern municipal, a través del Pla 
d’Actuació Municipal (PAM),  

 Polítiques de comunicació i publicacions municipals.  
 Protocol, acció institucional, i programes d’inversió supramunicipals.  
 Atenció a la ciutadania.  
 Participació ciutadana i la transparència.   
 Oficina de Governança de Dades. 
 Projectes estratègics municipals.  
 Competències de l’alcaldia que no hagin estat delegades expressament.  

 
2. Àrea de serveis generals. Té la missió de proporcionar el suport i els recursos 

necessaris per al funcionament eficient dels diferents àmbits d’actuació municipal.  
 
2.1. Regidoria d’hisenda. 

 Pressupost i comptabilitat municipal.  
 Gestió tributària (liquidació, recaptació i inspecció dels tributs).  
 Tresoreria municipal.  
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 Assessorament i suport en la gestió econòmica.  
 Altres funcions legalment assignades a la intervenció municipal.  

 
2.2. Regidoria de serveis interns.  

 Personal, estructura organitzativa i relacions laborals.   
 Serveis jurídics i administratius.   
 Estadística i padró d’habitants.  
 Contractació. 
 Altres funcions legalment assignades a la secretaria general.  
 Administració electrònica, processos i simplificació administrativa.   
 Sistemes d’informació i tecnologia.  

 
2.3. Regidoria de serveis generals. 

 Gestió del cementiri municipal i dels serveis funeraris.  
 Registre d’entitats i col·lectius municipal.   
 Patrimoni municipal i processos relacionats.   
 Processos electorals, elecció Jutge de Pau i selecció de jurats populars.  
 Responsabilitat patrimonial.  

 
2.4. Regidoria de seguretat ciutadana. 

 Polítiques i actuacions en matèria de seguretat ciutadana. 
 Control del trànsit i de l’estacionament. 
 Protecció civil i plans d’emergència. 
 Seguretat als edificis municipals.  

 
2.5. Regidoria de promoció econòmica i turisme. 

 Foment de l’ocupació.  
 Desenvolupament econòmic local, suport a l’emprenedoria i teixit empresarial.  
 Casa del Marquès.   
 Promoció turística del municipi.  
 Fires  
 Comerç, mercat municipal i mercat no sedentari.   

 
3. Àrea de comunitat i persones. Té la missió de desenvolupar accions i prestar 

serveis per millorar el benestar de les persones i la cohesió i la convivència de la 
comunitat. 
 
3.1. Regidoria d’acció cívica i festes. 

 Xarxa local d’entitats.  
 Civisme i convivència veïnals.  
 Gestió dels equipaments de proximitat i equipaments cívics.  
 Relació amb les entitats veïnals.   
 Promoció de la cultura popular i tradicional.  
 Suport a la realització d’activitats lúdiques i recreatives.  

 
3.2. Regidoria d’acció social. 

 Serveis socials bàsics de competència municipal i dels equipaments vinculats. 
 Serveis i programes complementaris d’acció social. 
 Programes transversals de promoció social. 
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3.3. Regidoria de cultura. 
 Biblioteca i promoció de la lectura. 
 Arxiu municipal. 
 Museu Municipal de Nàutica i col·lecció Jordi Pericot. 
 Promoció i protecció del patrimoni cultural local. 
 Promoció de les arts i dels espectacles artístics. 
 Gestió dels equipaments culturals municipals.  

 
3.4. Regidoria d’educació. 

 Participació en la vigilància del compliment de l’escolaritat obligatòria. 
 Cooperació amb la Generalitat de Catalunya en l’obtenció de solars 

necessaris per la construcció de nous centres docents.  
 Conservació, manteniment i vigilància dels edificis de titularitat municipal 

destinats a centres públics d’educació infantil i d’educació primària. 
 Gestió dels centres d’ensenyament de titularitat municipal: escoles bressol, 

centre de formació de persones adultes i escola municipal de música. 
 Participació en la programació de l'ensenyament en l'àmbit local, 

especialment a través de l’oficina municipal d’escolarització. 
 Desenvolupament d’accions de promoció educativa i prestació de serveis 

educatius complementaris. 
 Impuls del Pla Educatiu de Municipi. 

 
3.5. Regidoria d’esports. 

 Promoció d’activitats esportives. 
 Suport a les activitats esportives de base. 
 Suport i relació amb les entitats esportives del municipi. 
 Gestió dels equipaments esportius municipals: complex esportiu, camps de 

futbol i espais esportius menors. 
 

3.6. Regidoria d’infància i joventut. 
 Defensa i promoció dels drets de la infància. 
 Serveis i activitats dirigits a la infància.  
 Serveis i activitats dirigits al jovent.  
 Promoció de polítiques d’emancipació juvenil. 

 
3.7. Regidoria de gent gran. 

 Polítiques per al foment del benestar de la gent gran i de l’envelliment actiu.  
 Gestió dels casals de gent gran.  

 
3.8. Regidoria d’igualtat. 

 Polítiques d'igualtat de gènere i LGBTIQ+. 
 Servei d’Informació i Atenció a la Dona. 
 Servei d’Atenció Integral (SAI LGBTI+). 

 
3.10.  Regidoria de benestar animal, salut pública i consum. 

 Control dels animals de companyia i peridomèstics.  
 Vetllar pel benestar animal. 
 Protecció de la seguretat alimentària en establiments.  
 Protecció de la sanitat ambiental.  
 Control de la higiene i la seguretat a les platges.  
 Oficina Municipal d’Informació de Consum (OMIC).  
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3.11. Regidoria de salut comunitària. 
 Promoció de la salut.  
 Projectes de benestar comunitari. 
 Relació amb els àmbits sanitaris del municipi. 

 
3.12. Regidoria de solidaritat i cooperació. 

 Solidaritat i drets civils i cooperació internacional.  
 Polítiques d’acolliment 

 
3.13. Regidoria d’accessibilitat i diversitat funcional. 

 Impuls de mesures d’accessibilitat. 
 Mesures inclusives de tractament de la diversitat funcional. 

 
4. Àrea de territori. Té la missió de gestionar el territori del municipi de la forma més 

eficient per donar resposta a les necessitats de la comunitat. 
 
4.1.   Regidoria de transició ecològica i desenvolupament. 

 Protecció i millora del medi ambient urbà; comunicació i educació ambiental. 
 Sostenibilitat i eficiència energètica. 
 Abastament d’aigua potable. 
 Gestió dels usos autoritzats de les platges. 
 Impuls d’actuacions de desenvolupament sostenible.  
 Llicències i autoritzacions ambientals (d’activitats). 
 

4.2. Regidoria de mobilitat i via pública. 
 Mobilitat sostenible i segura. 
 Transport públic. 
 Ordenament del trànsit i de l’estacionament; gestió de les zones i 

equipaments d’aparcament municipals. 
 Ocupacions de la via pública per autoritzacions puntuals, concessions, guals, 

grues, reserves d’estacionament i similars. 
 

4.3. Regidoria d’urbanisme i obres. 
 Planejament, gestió i disciplina urbanístiques.  
 Llicències, autoritzacions i certificacions urbanístiques.   
 Projectes municipals.  
 Redacció i tramitació de projectes d’obres. 
 Direcció i control de les obres municipals.  
 Planificació del territori, espais verds i urbans, i la mobilitat. 

 
4.4. Regidoria de serveis urbans i manteniment. 

 Manteniment i conservació de vies públiques i espais de joc infantil.  
 Manteniment i neteja de les platges.  
 Manteniment i conservació dels espais verds.  
 Manteniment i neteja d’edificis municipals.   
 Manteniment del Cementiri municipal.  
 Gestió dels subministraments (energia aigua).   
 Suport a activitats culturals i de lleure.   
 Vigilància i manteniment d’escoles públiques.   
 Xarxa de clavegueram.  
 Enllumenat i xarxa semafòrica. 
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 Recollida, gestió i tractament de residus.   
 Neteja viària.  
 Gestió dels usos dels espais verds. 

 
4.5.      Regidoria d’habitatge. 

 Gestió del pla local d’habitatge. 
 Oficina d’habitatge. 
 Accions de suport per a l’accés i el manteniment de l’habitatge. 
 Gestió de l’habitatge de protecció oficial. 

 
Cinquè. Determinar la data d’efectes d’aquesta resolució demà 11 de març de 2025. 
 
Sisè. Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, e-Tauler i 
al Butlletí d’informació municipal, i donar difusió d’aquesta resolució al portal de 
transparència de la web municipal, tot als efectes del seu general coneixement.  
 
Setè. Comunicar a les diferents regidories la present resolució.  
 
Vuitè. Donar compte al Ple a la propera sessió que se celebri.” 
 
 Decret d’Alcaldia amb número 865 de data 10 de març de 2025, de delegació de 

competències als regidors i regidores, i nomenament del president i presidentes 
de les comissions informatives amb la incorporació d’errors efectuada pel 
Decret d’Alcaldia amb número 889 de data 11 de març de 2025. 

 
Per decret d’alcaldia núm. 1.998, de data 28 de juny de 2023 (publicat al BOPB de data 4 
de juliol de 2023) vaig aprovar la delegació de competències a favor dels regidors i 
regidores.  
 
Segons l’acord de governabilitat del Masnou signat el passat 27 de juny de 2023 entre 
ERC-AM, PSC-CP, i MECP-C he considerat adient procedir a la modificació de delegació 
de competències als regidors i regidores, i nomenament del president i presidentes de les 
Comissions Informatives. 
 
En concret, la senyora Anna Torrijos López passa a ser regidora adjunta a l’Alcaldia, i 
senyora Isabel Alfaro Hidalgo assumeix la regidoria de serveis generals. 
 
En virtut de les facultats que legalment tinc atribuïdes, 
 
RESOLC: 
 
Primer. Deixar sense efecte el decret d’alcaldia núm. 1.998, de data 28 de juny de 2023 
(publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023) a partir de la data d’efectes d’aquesta 
resolució. 
 
Segon. Delegar, a favor dels regidors i regidores que s’indiquen a continuació, l’alta 
direcció i la gestió de les àrees que es detallen, amb les facultats de coordinació i 
supervisió de l’àrea de referència als programes o actuacions que afectin més d’una 
regidoria, així com els conceptes pressupostaris generals de l’àrea, sens perjudici de les 
delegacions concretes que se’ls atorguin:  
 

 Tinent d’alcalde senyora Sílvia Folch Sánchez: coordinadora de l’Àrea de serveis 
generals.  
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 Tinent d’alcalde senyor Ricard Plana Artús: coordinador de l’Àrea de territori.  

 
 Tinent d’alcalde senyora Maria Llarás Vázquez: coordinadora de l’Àrea de 

Comunitat i Persones.  
 
Tercer. Efectuar, a favor dels membres de la corporació que a continuació es detallen, la 
delegació d’atribucions de gestió i resolució dels assumptes de les seves regidories 
respectives, d’acord amb la seva definició funcional, i nomenar-los regidors i regidores 
adjunts a les àrees especificades:  
 

 Sra. Maria Llarás Vázquez, tinenta d’alcalde primera i coordinadora de l’Àrea de 
comunitat i persones. Regidora delegada de promoció econòmica i turisme.  

 
 Sra. Sílvia Folch Sánchez, tinenta d’alcalde segona i coordinadora de l’Àrea de 

serveis generals. Regidora delegada de seguretat ciutadana, d’esports, i de 
serveis urbans i manteniment.  

 
 Sr. Ricard Plana Artús, tinent d’alcalde tercer i coordinador de l’Àrea de territori. 

Regidor delegat de mobilitat i via pública, i urbanisme i obres.  
 

 Sr. Artur Gual Castellana, tinent d’alcalde quart. Regidor delegat d’hisenda i 
d’habitatge.  

 
 Sr. Amadeu Quintana Jolonch, tinent d’alcalde cinquè. Regidor delegat de de 

solidaritat i cooperació, i transició ecològica i desenvolupament sostenible.  
 

 Sra. Anna Torrijos López, tinenta d’alcalde sisena. Regidora adjunta a l’Alcaldia.  
 

 Sr. Sergio González Fernández, regidor delegat d’acció cívica i festes, i d’infància i 
joventut.  

 
 Sra. Yulay Martínez Castillo, regidora delegada d’acció social, d’educació, i de 

salut comunitària.  
 

 Sra. Mónica González Huerva, regidora delegada d’igualtat, i d’accessibilitat i 
diversitat funcional.  

 
 Sra. Isabel Alfaro Hidalgo, regidora delegada de serveis generals, gent gran, i de 

benestar animal, salut pública i consum.  
 
Quart. La delegació de competències a favor dels regidors i regidores esmentats a la 
qual s’ha fet referència anteriorment comportarà tant la facultat de direcció de la regidoria 
corresponent com la seva gestió, inclosa la signatura de documents de tràmit o definitius, 
i comportarà la incoació, tramitació i resolució dels expedients sancionadors 
corresponents.  
 
La delegació anterior no inclou la facultat de resoldre els recursos administratius 
corresponents.  
 
Cinquè. Declarar les delegacions anteriors atorgades per l’Alcaldia a favor dels regidors i 
regidores delegats com les úniques vigents.  
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Sisè. Les atribucions delegades s’hauran d’exercir en els termes i dins dels límits 
d’aquesta delegació, i no són susceptibles de ser delegades per les persones titulars a un 
altre òrgan o regidor/a. En aquest sentit, els regidors i regidores delegats actuaran sota la 
coordinació i direcció de l’alcalde i/o del coordinador de l’àrea a la qual estiguin adscrits.  
 
Setè. Les resolucions adoptades per delegació s’entendran dictades per l’Alcaldia com a 
titular de la competència originària i, en conseqüència, esgotaran la via administrativa.  
 
Vuitè. Els acords adoptats pels regidors i regidores delegats tindran el mateix valor jurídic 
que les dictades per l’Alcaldia com a titular de la competència original, i gaudiran, en 
conseqüència, de la presumpció de validesa i executivitat.  
 
Novè. Els acords adoptats per delegació hauran de fer constar les circumstàncies de 
l’origen delegat de la seva competència i s’haurà d’inserir al final de la part expositiva el 
següent:  
 
“Aquest Decret s’adopta en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcalde d’aquest 
ajuntament, mitjançant Decret número ..., de data ... de març de 2025 i publicat al BOPB 
de data ....”  
 
Desè. En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels regidors i 
regidores delegats, assumirà directament i automàticament les seves competències 
l’Alcaldia, com a titular de la competència originària, entenent-se a aquests efectes 
exercitada la potestat d’avocació d’acord amb la present resolució, sense necessitat 
d’una nova resolució expressa en aquest sentit.  
 
Onzè. Mantenir aquesta alcaldia les atribucions de gestió i resolució de les regidories 
següents:  
 

 Regidoria de Serveis Interns.  
 Regidoria de Cultura.  

 
Dotzè. Nomenar el presidents i presidentes de les comissions informatives les persones 
membres de la Junta de Govern següents:  
 

 Comissió Informativa de serveis generals:  
 

Àmbit: Àrea de serveis generals i Alcaldia.  
Titular senyora Sílvia Folch Sánchez.  
Suplent senyor Artur Gual Castellana.  

 
 Comissió Informativa de comunitat i persones:  

 
Àmbit: Àrea de comunitat i persones.  
Titular senyora Maria Llarás Vázquez.  
Suplent senyora Yulay Martínez Castillo.  

 
 Comissió Informativa de territori:  

 
Àmbit: Àrea de territori.  
Titular senyor Ricard Plana Artús.  
Suplent senyora Sílvia Folch Sánchez.  
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Aquells assumptes que no estiguin atribuïts a una àrea concreta de l’Ajuntament i que 
s’hagin d’elevar al Ple per a la seva aprovació s’incorporaran a la Comissió Informativa de 
serveis generals.  
 
Aquests nomenaments resten supeditats a l'aprovació de les comissions informatives pel 
Ple de l'Ajuntament.  
 
Tretzè. Notificar aquesta resolució als regidors i regidores afectats, entenent-se 
acceptada la competència delegada de manera tàcita si dins el termini de les 24 hores 
següents a la notificació no s’hi manifesten en contra, o es fa ús de la delegació.  
 
Catorzè. Donar compte al Ple d’aquesta resolució a la propera sessió que tingui lloc i 
publicar-ne el text al Butlletí Oficial de la Província, e-Tauler i al Butlletí d’informació 
municipal, i donar difusió d’aquesta resolució al portal de transparència de la web 
municipal, tot als efectes del seu general coneixement.  
 
Quinzè. De conformitat amb el que disposa l’article 44.2 del Reial decret 2568/1986, de 
28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals, aquesta resolució tindrà efectes des de l’endemà de la data 
del Decret i fins que no es modifiqui; sens perjudici de la potestat d’avocació de 
l’Alcaldia.” 
 
4. - Donar compte del decret d'alcaldia amb número 601 de data 21 de febrer de 
2025, d'aprovació del Pla de contractació 2025-2027. 
 
Únic. Donar compte del decret de data 21 de febrer de 2025, d'aprovació del Pla de 
contractació 2025-2027, que literalment diu: 
 
“L’article 28.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic, 
disposa que les entitats del sector públic han de disposar d’una programació de l’activitat 
de contractació pública, de la qual en faran publicitat mitjançant l’anunci d’informació 
prèvia previst a l’article 134 del mateix text legal.  
 
Així mateix, els articles 12 i 13 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern sobre la transparència en matèria de 
planificació i programació de la contractació pública estableixen els criteris i pautes per tal 
de complir amb les obligacions sobre transparència pel que fa a la planificació en general 
i, en concret, en la contractació pública.  
 
Aquest exercici de planificació i de transparència pretén també afavorir la participació dels 
licitadors que poden conèixer amb antelació les futures licitacions i d’aquesta manera 
establir estratègies per accedir amb més garanties d’èxit a les licitacions. 
 
Així doncs, seguint instruccions de l’Alcaldia, des de la Gerència municipal s’ha dut a 
terme el treball necessari per a l’elaboració del Pla de contractació per als anys 2025, 
2026 i 2027, en coordinació amb la direcció tècnica de cadascuna de les àrees de gestió 
municipal. 
 
En data 13 de febrer de 2025, des de Gerència s’ha elaborat un informe favorable en el 
que es proposa l’aprovació del Pla de contractació de l’Ajuntament per als anys 2025, 
2026 i 2027, i que inclou una valoració de l’execució del Pla de l’any 2024, els objectius 
per als propers tres exercicis i el Pla de contractació 2025-2027 pròpiament dit. 
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Aquest Pla inclou, per als tres anys 2025, 2026 i 2027, el detall de: 
 

A. Les contractacions adjudicades que es trobaran en vigor, així com les seves 
pròrrogues. 

B. Les noves contractacions que es preveuen licitar durant aquest període. 
 

Tot d’acord amb el text que s’acompanya en l’expedient administratiu. 
 
En virtut de tot això, i en ús de les facultats atribuïdes legalment, 
 
RESOLC: 
 
Primer. Anul·lar el Decret número 543 de data 17 de febrer de 2025, atès que, per 

error, no hi consta el contingut de la part resolutiva. 
 
Segon. Aprovar el Pla de contractació 2025-2027 de l’Ajuntament del Masnou, d’acord 

amb el text que s’acompanya en l’expedient administratiu.  
 
Tercer. Publicar el Pla en la secció d’anuncis previs del Perfil del contractant, en el 

Portal de transparència i a l’e-tauler de l’Ajuntament.  
 
Quart. Donar compte de l’aprovació d’aquest Decret a la propera sessió ordinària del 

Ple de l’Ajuntament que tingui lloc. 
 
Cinquè. Donar trasllat del Pla a totes les regidories i departaments de l’Ajuntament.” 
 
5. - Donar compte del Decret d'Alcaldia amb número 662 de data 26 de febrer de 
2025, d'aprovació de la liquidació pressupostària exercici 2024 i de l’informe sobre 
l’avaluació de l’estabilitat pressupostària en la liquidació. 
 
Únic. - Donar compte de la resolució d’aprovació de la liquidació del Pressupost de 
l’exercici de 2024, de data 26  de febrer de 2025, i amb número d’expedient 
X20250004345,  d’acord amb el que estableixen els articles 193.4 del Text Refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, i 90.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, que literalment diu: 
 
“”La liquidació del pressupost de l’Ajuntament del Masnou corresponent a l’exercici 2024 
està formada per la Intervenció, de conformitat amb el que preveu l’article 191 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 39/88, de 5 de març, i 
els articles 89 a 105 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril pel que es desenvolupa el 
Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les 
Hisendes Locals, en matèria de pressupostos i per l'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de 
setembre, pel que s'aprova la Instrucció del model Normal de Comptabilitat Local. 
 
Per part de la interventora s’emeten els informes relatius  a la liquidació del pressupost 
de 2024 així com  l’informe d’avaluació del compliment dels requeriments de la Llei 
Orgànica 2/2012 a la liquidació del pressupost de 2024. 
 
És facultat d’aquesta Alcaldia, a tenor del què disposa l’article 90 del Reial Decret 
500/1990, l’aprovació d’aquest tipus d’expedient. 
 
En virtut de tot això, i en ús de les facultats atribuïdes legalment,  
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RESOLC: 
 
PRIMER.- APROVAR la liquidació del Pressupost General de l’Ajuntament del Masnou 
corresponent a l’exercici de 2024, que s’adjunta a l’expedient, d’acord amb les següents 
magnituds: 
 
I. LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST D’INGRESSOS  
 
Exercici corrent 

Capítol 
Previsions 

inicials 
Modificacions 

Previsions 

totals 

Drets 

anul·lats 

Drets 

reconeguts 

nets 

Ingressos 

realitzats 

Devolucions 

d'ingressos 

Recaptació 

líquida 

Pendent de 

cobrament 

1 Impostos directes 

12.112.575,00 0,00 12.112.575,00 185.226,28 12.736.845,04 12.232.887,87 105.198,33 12.127.689,54 609.155,50 

2 Impostos indirectes 

700.000,00 0,00 700.000,00 8.436,97 652.883,54 613.475,50 8.423,24 605.052,26 47.831,28 

3 Taxes i altres 

5.310.810,32 641.798,08 5.952.608,40 274.559,55 5.809.405,06 4.577.443,41 15.844,57 4.561.598,84 1.247.806,22 

4 Transferències corrents 

10.156.554,68 429.559,40 10.586.114,08 321.682,55 12.506.800,23 12.828.482,78 321.682,6 12.506.800,23 0,00 

5 Ingressos patrimonials 

603.480,00 0,00 603.480,00 0,00 471.107,46 406.153,38 0,0 406.153,38 64.954,08 

6 Alienació d'inversions 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 

7 Transferències de capital 
1.339.155,00 776.037,49 2.115.192,49 0,00 1.420.211,88 1.420.211,88 0,0 1.420.211,88 0,00 

8 Actius financers 
50.000,00 4.676.650,63 4.726.650,63 0,00 12.875,94 12.875,94 0,0 12.875,94 0,00 

9 Passius financers 
912.995,00 0,00 912.995,00 1.185,35 762.756,29 763.941,64 1.185,4 762.756,29 0,00 

  Total 31.185.570,00 6.524.045,60 37.709.615,60 791.090,70 34.372.885,44 32.855.472,40 452.334,04 32.403.138,36 1.969.747,08 

 
Execici tancat 

Capítol 
Saldo incial 

total drets 

Saldo ini 

Drets 

pendents 

cobrament a 

31/12 

Drets 

anul·lats 

Drets 

cancel·lats 
Drets Rec nets 

Recaptació 

líquida 

Pendent de 

cobrament 

1 Impostos directes 2.185.688,23 2.184.207,32 98.978,30 68.642,41 2.018.067,52 563.810,90 1.454.256,62 

2 Impostos indirectes 137.310,97 137.310,97 16.541,42 0,00 120.769,55 66.631,18 54.138,37 

3 Taxes i altres 2.165.792,83 2.163.418,58 98.654,62 123.679,38 1.943.458,83 516.554,25 1.426.904,58 

4 Transferències corrents 17.037,81 17.037,81 0,00 0,00 17.037,81 0,00 17.037,81 

5 Ingressos patrimonials 55.820,57 55.820,57 0,00 0,00 55.820,57 53.532,11 2.288,46 

6 Alienació d'inversions 0,00       0,00   0,00 

7 Transferències de capital 0,00       0,00   0,00 

8 Actius financers         0,00   0,00 

9 Passius financers         0,00   0,00 

  Total 4.561.650,41 4.557.795,25 214.174,34 192.321,79 4.155.154,28 1.200.528,44 2.954.625,84 
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II. LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE DESPESES 
 

Exercici corrent 

  Capítol 
Crèdits 

inicials 
Modificacions Crèdits totals 

Obligacions 

reconegudes 

netes 

Pagaments 

realitzats 

Reinteg. de 

despeses 

Pagaments 

líquids 

Pendent de 

pagament 

1 Personal 
13.194.252,57 309.994,99 13.504.247,56 12.948.002,36 12.699.488,14 0,00 12.699.488,14 248.514,22 

2 Béns corrents i serveis 
10.721.429,65 1.226.353,49 11.947.783,14 9.895.937,33 9.853.219,90 110.645,79 9.742.574,11 153.363,22 

3 Despeses financeres 
364.890,00 3.500,00 368.390,00 301.912,40 301.912,40 0,00 301.912,40 0,00 

4 Transferències corrents 
3.255.722,78 509.788,36 3.765.511,14 3.014.487,86 2.422.366,56 0,00 2.422.366,56 592.121,30 

5 Fons de contingència 
20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Inversions 
2.141.860,00 4.004.370,72 6.146.230,72 2.430.629,35 2.142.474,51 810,35 2.141.664,16 288.965,19 

7 Transferències de 
capital 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00 

8 Actius financers 
50.000,00 150.000,00 200.000,00 188.830,00 38.830,00 0,00 38.830,00 150.000,00 

9 Passius financers 
1.312.415,00 76.658,10 1.389.073,10 1.374.152,22 1.374.152,22 0,00 1.374.152,22 0,00 

  Total 31.185.570,00 6.280.665,66 37.466.235,66 30.278.951,52 28.832.443,73 111.456,14 28.720.987,59 1.557.963,93 

 
Exercicis tancats 

 

  Capítol 

Saldo inicial 

total 

obligacions 

reconegudes 

Saldo inicial 

obligacions 

reconegudes 

Pagaments 

líquids 

Pendent de 

pagament 

1 Personal 164.910,92 164.910,92 164.910,92 0,00 

2 Béns corrents i serveis 463.462,80 463.462,80 463.099,80 363,00 

3 Despeses financeres 0,00 0,00 0,00 0,00 

4 Transferències corrents 151.673,90 151.673,90 151.298,90 375,00 

5 Fons de contingència 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Inversions 511.827,84 511.827,84 511.827,84 0,00 

7 Transferències de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

8 Actius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 Passius financers 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Total 1.291.875,46 1.291.875,46 1.291.137,46 738,00 

 
 
III. RESULTAT PRESSUPOSTARI 
 

CONCEPTES 
DRETS RECONEGUTS 

NETS 

OBLIGACIONS 

RECONEGUDES NETES 
AJUSTOS 

RESULTAT 

PRESSUPOSTARI 

a) Operacions corrents 32.177.041,33 € 26.160.339,95 €   6.016.701,38 € 

b) Operacions de capital 1.420.211,88 € 2.555.629,35 €   -1.135.417,47 € 

1.Total operacions no financeres (a+b) 33.597.253,21 € 28.715.969,30 €   4.881.283,91 € 

c) Actius financers 12.875,94 € 188.830,00 €   -175.954,06 € 

d) Passius financers 762.756,29 € 1.374.152,22 €   -611.395,93 € 

2. Total operacions financeres (c+d) 775.632,23 € 1.562.982,22 €   -787.349,99 € 

I. RESULTAT PRESSUPOSTARI DE L´EXERCICI (I=1+2) 34.372.885,44 € 30.278.951,52 €   4.093.933,92 € 

AJUSTOS         
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3. Crèdits gastats finançats amb romanent de 
tresoreria per a despeses generals 

    922.324,63 €   

4. Desviacions de finançament negatives de l'exercici     1.676.952,92 €   

5. Desviacions de finançament positives de l'exercici     2.034.874,51 €   

II. TOTAL AJUSTOS (II=3+4-5)     564.403,04 €   

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (I+II)       4.658.336,96 € 

 

IV. ROMANENTS DE CRÈDIT 
 

Compromesos 2.416.494,34 

Retinguts 372.369,67 

Autoritzats 32.909,94 

Disponibles 4.365.510,19 

No disponibles 0,00 

No compromesos 4.770.789,80 

Total 7.187.284,14 

 
V. ROMANENT DE TRESORERIA 
 

  2024 2023 

1.-(+) Fons líquids   13.784.785,84   9.563.856,05 

2.(+) Drets pendents de cobrament   5.034.390,03   4.687.945,42 

(+) Del pressupost corrent 1.969.747,08   1.613.501,49   

(+) De pressupostos tancats 2.954.625,84   2.944.293,76   

(+) d’operacions no pressupostàries 110.017,11   130.150,17   

3.(-) Obligacions pendents de pagament   2.960.559,44   2.524.012,54 

(+) Del pressupost corrent 1.557.963,93   1.291.500,46   

(+) De pressupostos tancats 738,00   375,00   

(+) d’operacions no pressupostàries 1.401.857,51   1.232.137,08   

4.(+)Partides pendents d’aplicació   -440.960,04   -1.425,49 

(-) cobraments realitzats pendents d’aplicació 
definitiva 

466.840,11 
  

1.425,49 
  

(+) pagaments realitzats pendents d’aplicació 
definitiva 

25.880,07 
  

0,00 
  

I.-Romanent de tresoreria total (1+2-3+4)   15.417.656,39   11.726.363,44 

II.- Saldos de dubtós cobrament 
 

2.962.619,00 
 

2.907.984,58 

III.-Excés de finançament afectat 
 

2.434.318,56 
 

2.620.034,71 

IV. Romanent de tresoreria per despeses 

generals (I-II-III)   
10.020.718,83 

  
6.198.344,15 

Creditors per despeses pendents d'aplicar 
(saldo 413)  

786.578,02 
 

490.396,66 

Creditors per devolucions d'ingressos (saldo 
418)  

0,00 
 

0,00 

Romanent de tresoreria ajustat   9.234.140,81   5.707.947,49 

 
SEGON.- Donar compte del present Decret al Ple de l’Ajuntament del Masnou en la 
primera sessió que aquest celebri, d’acord amb el que estableixen els articles 193.4 del 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret. 
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TERCER.- Donar compte al Ple de l’Informe d’Intervenció sobre avaluació de l’estabilitat 
pressupostària en la liquidació del Pressupost de l’exercici 2024, als efectes previstos a 
l’article 16.2 del Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, Reglament de 
Desenvolupament de la Llei General d’Estabilitat Pressupostària. 
 
QUART.- Trametre còpia de l’expedient al Departament d’Economia i Hisenda de la 
Generalitat de Catalunya i al Ministeri d’Hisenda i Funció Pública.”” 
 
6. - Donar compte de l'informe anual emès per la Intervenció general de 
l'Ajuntament del Masnou relatiu a les resolucions adoptades pel president/alcalde 
de l'entitat local contràries a les obligacions efectuades o, si s'escau, a l'opinió de 
la Intervenció general de la Generalitat de Catalunya, les principals anomalies en 
matèria d'ingressos, els informes d'omissió de la funció interventora i els resultats 
del control dels comptes a justificar i de les bestretes de caixa fixa de l'exercici 
2024. 
 
D’acord amb els articles 218.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, amb el 
que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) i 15.6 del 
Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que s’aprova el règim jurídic del control intern a 
les entitats del sector públic local (RCIL), l’òrgan interventor, en ocasió de la dació de 
compte de la liquidació del pressupost, ha d’elevar al ple l’informe anual de totes les 
resolucions adoptades pel president de l’entitat local contràries a les objeccions 
efectuades o, si s’escau, a l’opinió de l’òrgan competent de l’administració que tingui la 
tutela financera al qual s’hagi sol·licitat informe, així com un resum de les principals 
anomalies detectades en matèria d’ingressos. 
 
En compliment de l’article 27.2 del RCIL, en un punt addicional de l’informe anual s’han 
d’incloure els resultats obtinguts del control dels comptes a justificar i de les bestretes de 
caixa fixa. 
 
D’acord amb els esmentats articles 218.1 del TRLRHL i 15.6 del RCIL, i atès que la 
liquidació del pressupost ha estat aprovada per Resolució de data 26 de febrer de 2025. 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
 
Únic. Donar compte de l’informe anual de l’Ajuntament del Masnou número 
2025CINT000198, emès per part de la Intervenció general en data 10 de març del 2025, 
relatiu a les resolucions adoptades pel president de l’entitat local contràries a les 
objeccions efectuades, les principals anomalies en matèria d’ingressos, els informes 
d’omissió de la funció interventora i els resultats del control dels comptes a justificar i de 
les bestretes de caixa fixa, corresponent a l’exercici 2024. 
 
7. - Donar compte dels informes de control financer definitius i de cadascuna de les 
auditories (PACF 2024), per donar compliment als articles 36 del RCIL. 
 
En data 18 d’abril de 2024 la Intervenció general va elaborar el Pla anual de control 
financer per a l’exercici 2024 i es va donar compte al ple en la sessió de 16 de maig de 
2024 (X2024008607). En el mateix s’establien les actuacions de control financer a 
realitzar durant l’exercici 2024. 
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El resultat d’aquestes actuacions de control financer, s’han documentat en informes de 
caràcter provisional, els quals han estat traslladats als seus responsables i/o centres 
gestors per tal que, en el termini de 15 dies hàbils des de la recepció de l’informe, puguin 
presentar les al·legacions que estimin oportunes. 
 
Un cop avaluades les al·legacions presentades pels seus responsables i/o centres 
gestors, si s’escau, la Intervenció ha emès els informes definitius, que han estats enviats 
als responsables de cadascuna de les àrees i entitats subjectes a control. 
 
Amb la finalitat de donar compliment al requerit pels articles 213 i 220.4 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, amb el que s'aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (TRLRHL) i per l’article 36.1 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, 
pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local, la 
Intervenció general ha emès els informes definitius de control financer realitzats al llarg de 
l’exercici 2024 amb la finalitat que siguin remesos al president de l’entitat local, així com, 
a través d’aquest, al Ple per al seu coneixement. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es dona compte al Ple de la corporació, de l’acord 
següent: 
 
Únic. Donar compte dels informes de control financer i de cadascuna de les auditories 
referents al Pla Anual de Control Financer 2024 (PACF 2024) realitzats per la Intervenció 
general de l’Ajuntament del Masnou, que figuren a l’expedient i que es relacionen en el 
quadre següent, als efectes d’allò previst als articles 213 i 220.4 del Reial decret legislatiu 
2/2004, de 5 de març, amb el que s'aprova el Text refós de la llei reguladora de les 
hisendes locals (TRLRHL) i a l’article 36.1 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel 
qual es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local: 
 

Codi actuació 

PACF 2024 
Actuació Data doc 

Núm. Doc 

BPM 
Exp. Relacionat 

2024.MOR 
Avaluació del compliment normativa morositat 
exercici 2023 

03/09/2024 2485471 X2024013488 

2024.SIS 
Auditoria de sistemes registres comptables de 
factures exercici 2023 

20/09/2024 2485808 X2024013493 

2024. OBLI 
Control del compte "413" creditors per operacions 
pendents d'aplicar al pressupost 

18/09/2024 2485810 X2024013492 

2024.Ben 

Avaluació d'aspectes legals i de procediment sobre 
els beneficiaris de subvencions_ Club Atlètic 
Masnou 

21/11/2024 2485812 

X2024013485 

Avaluació d'aspectes legals i de procediment sobre 
els beneficiaris de subvencions_ Associació Blanc de 
Guix 

21/11/2024 2485814 

2024.Au Auditoria de comptes 2023 societat mercantil 12/12/2024 2485816 X2024010095 
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8. - Donar compte de l'informe resum dels resultats del control intern de l'exercici 
2024. 
 

D’acord amb el que s’estableix a l’article 37 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel 
qual es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local 
(RCIL), l’òrgan interventor ha d’elaborar, amb caràcter anual i en ocasió de l’aprovació del 
compte general, l’informe resum dels resultats del control intern que assenyala l’article 
213 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, amb el que s’aprova el text refós de 
la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL).  

L’informe resum s’ha de remetre al Ple, a través del President de la Corporació, i a la 
Intervenció General de l’Administració de l’Estat en el curs del primer quadrimestre de 
cada any, i ha de contenir els resultats més significatius derivats de les actuacions de 
control financer i de funció interventora dutes a terme l’exercici anterior. 

L'expressió de l'article 37.1 de RCIL "amb ocasió de l'aprovació del compte general", ha 
de ser interpretada en el sentit que es refereix a actuacions a realitzar que s'emmarquen 
dins del procés d'elaboració, formulació i aprovació del compte general i, per tant, la 
remissió al Ple i a la IGAE de l'informe resum ha de ser realitzada abans del 30 d'abril de 
exercici següent a aquell en què s'hagin realitzat les actuacions de control que s'inclouen 
en el citat informe resum.  

La Intervenció General de l’Administració de l’Estat, fent ús de les facultats atribuïdes per 
l’article 37.3 del RCIL, va dictar la Resolució de 2 d’abril de 2020, per la que s’estableixen 
les instruccions a les quals s’han d’ajustar el contingut, l’estructura i el format de l’informe 
resum, així com la sol·licitud de l’informe previ a la resolució de discrepàncies i la 
remissió d’informació comptable i informes d’auditoria de comptes anuals de les entitats 
del sector públic local.  
 
En compliment del requerit pels articles 213 del TRLRHL i 37 del RCIL, la Intervenció ha 
elaborat l’informe número 2025CINT000197, el qual conté els resultats més significatius 
derivats de les actuacions de control intern realitzades durant l’exercici 2024.  
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
 
Primer.- Donar compte l’informe d’intervenció núm. 2025CINT000197 dels resultats del 
control intern de l’exercici 2024, d’acord a l’article 37.2 del RCIL. 
 
Segon.- Donar compte de la remissió del mateix a la Intervenció General de l’Estat en el  
termini assenyalat i la Sindicatura de comptes.  
 
Tercer.- Publicar al portal de transparència. 
 
Quart.- Comunicar que, d’acord a l’article 38 del RD 424/2017, el president de la 
corporació ha de formalitzar, en el termini de tres mesos des de la presentació d’aquest 
Informe al Ple, el Pla d’acció 2025, que permeti esmenar les deficiències detectades en el 
mateix. 
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9. - Aprovació del compte justificatiu de 2024 i de la dotació econòmica pel 2025 del 
Grup Municipal FEM Masnou. 
 
L’art.73.3 de la Llei 7/1985, del 2 d’abril, reguladora de les bases del Règim Local, 
disposa que “A l'efecte de la seva actuació corporativa, els membres de les corporacions 
locals es constituiran en grups polítics, en la forma i amb els drets i les obligacions que 
s'estableixin amb excepció d'aquells que no s'integrin en el grup polític que constitueixi la 
formació electoral per la qual van ser triats o que abandonin el seu grup de procedència, 
que tindran la consideració de membres no adscrits. ...” 
 
Així mateix, disposa que “El Ple de la corporació, amb càrrec als Pressupostos anuals 
d'aquesta, podrà assignar als grups polítics una dotació econòmica que haurà de comptar 
amb un component fix, idèntic per a tots els grups i un altre variable, en funció del nombre 
de membres de cadascun d'ells, dins dels límits que, si és el cas, s'estableixin amb 
caràcter general en les Lleis de Pressupostos Generals de l'Estat i sense que puguin 
destinar-se al pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei de la 
corporació o a l'adquisició de béns que puguin constituir actius fixos de caràcter 
patrimonial.” 
 
I afegeix: “Els grups polítics hauran de portar amb una comptabilitat específica de la 
dotació a què fa referència el paràgraf segon d'aquest apartat 3, que posaran a disposició 
del Ple de la Corporació, sempre que aquest ho demani." 
 
Vist l’acord del Ple de data 4 de juliol de 2023 en el qual es dona compte de la constitució 
dels grups polítics municipals pel present mandat i de l’assignació d’una dotació 
econòmica on s’assignen als grups polítics una quantitat fixa anual de 1.700 € i l’import 
de 500 € anuals per cada regidor adscrit resulta el següent: 
 
  

ASSIGNACIONS ECONÒMIQUES GRUPS MUNICIPALS MANDAT 2023-2027 
    
      A B C D= A* B E= C+D 
NIF  GRUP MUNICIPAL número 

regidors 
grup 

import  
fix per 
regidor 

Import per 
Grup 
municipal 

fix * 
número 
integrant 

Import  
total 
anual  

V66756016 ERC-AM -AM 6 500 1.700,00 3.000,00 4.700,00 
V70693809 FEM MASNOU  4 500 1.700,00 2.000,00 3.700,00 
V56275555 PSC-CP 4 500 1.700,00 2.000,00 3.700,00 
V56574296 JUNTS PEL MASNOU 

CM 
4 500 1.700,00 2.000,00 3.700,00 

V56227465 PARTIT POPULAR 2 500 1.700,00 1.000,00 2.700,00  
EL MASNOU EN COMÚ 
PODEM – CO 

1 500 1.700,00 500,00 2.200,00 

    21       20.700,00 
 
Vist el que disposa l’article 66.3 de les Bases d’Execució del Pressupost vigent en quant 
a la justificació:  
 
“ Els grups polítics municipals, segons el que estableix l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, portaran una comptabilitat específica de la dotació a què fa referència aquesta 
base i justificaran les assignacions rebudes d’acord amb el següent: 
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a. La justificació de les assignacions es farà anualment abans de finalitzar el mes de 
febrer de cada any, mitjançant la forma d’un compte justificatiu emès pel regidor o 
regidora portaveu del grup, que seguirà el model que estableixi la Intervenció municipal i 
que inclourà les dades d’identificació del grup municipal, l’import de l’assignació rebuda 
durant el període a justificar i una relació dels documents justificatius de la destinació de 
l’assignació. 
b. S’adjuntarà també la documentació acreditativa que el grup municipal es troba al 
corrent de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, o autorització per tal 
que la Intervenció municipal realitzi aquesta comprovació. 
c. Els justificants de despeses han de complir amb la normativa vigent sobre 
facturació. Les factures i documents acreditatius hauran d’estar emeses a nom i amb el 
NIF del grup municipal i han d’identificar el concepte i destí final de la despesa. 
d. La justificació de les despeses de desplaçaments s’acompanyarà amb informe 
justificatiu que acrediti la celebració de l’acte o necessitat del desplaçament i la seva 
vinculació a actuacions d’interès públic derivades de l’actuació corporativa. 
e. En el cas que les despeses derivin de prestacions de serveis per part del partit 
polític al grup municipal, s’acreditarà amb la presentació dels documents, contractes o 
factures justificatius del serveis prestats. 
f. S’admetran com a justificables les despeses admeses per la Llei i realitzades, 
facturades i pagades entre el dia 1 de gener de l’exercici en què es rep l’assignació i el 
dia 31 de desembre del mateix exercici. S’haurà d’acreditar el pagament de les despeses 
amb els justificant i/o llistat dels moviments bancaris del compte corrent. En cas de 
pagaments en efectiu s’acreditarà amb la diligencia de “Pagat” i segell i signatura de 
l’empresa. 
g. En el supòsit de constitució d’una nova Corporació, s’admetran com a despeses 
justificables les realitzades, facturades i pagades des de la data de constitució del grup i 
el dia 31 de desembre de l’exercici. 
h. En el cas de cessament de la Corporació, s’admetran com a despeses 
justificables les realitzades, facturades i pagades des del dia 1 de gener de l’exercici en 
qüestió i la data de finalització del mandat. 
i. El compte i la còpia dels documents justificatius es presentaran a la Intervenció 
municipal abans de fi del mes de febrer de cada any, o abans del 30 de juny en el cas 
d’exercici de cessament de la Corporació. Els imports no justificats seran retornats a la 
Tresoreria de la Corporació. 
j. L’import no justificat i no reintegrat abans de fi del mes de febrer s’entendrà que 
no ha estat aplicat en l’exercici d’atorgament i es considerarà entregat a compte per la 
dotació de l’exercici següent. El saldo no justificat al final del mandat del Consistori 
s’haurà de reintegrar  a la tresoreria de l’Ajuntament abans del dia 31 de juliol del 
corresponent exercici. 
k. La Intervenció procedirà a la revisió de les justificacions entregades i a emetre un 
informe per cada justificació. Una vegada emès l’informe de la Intervenció municipal, la 
documentació justificativa de cada assignació i grup serà tramesa al següent Ple ordinari 
per al seu examen, dació de comptes i aprovació de cada compte justificatiu. 
l. Els grups municipals hauran de custodiar els documents justificatius originals de 
les despeses justificades, que podran ser requerits per la Intervenció municipal o pel propi 
Ple de la Corporació. 
m. No es podrà pagar una nova assignació si no han estat presentades i aprovades 
pel Ple les justificacions de l’exercici anterior. “ 
 
El dia 21 de febrer de 2025 el grup municipal FEM MASNOU ha presentat per registre 
d’entrada E2025003313 el compte justificatiu corresponent a l’assignació econòmica de 
l’exercici 2024 per import de 1.203,40 euros 
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Atès que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a la naturalesa de la 
despesa. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa al Ple de la corporació l’adopció dels 
acords següents: 
 
Primer.  Aprovar el compte justificatiu presentat per registre d’entrada E2025003313 del 
grup municipal FEM  MASNOU per import de 1.203,40 euros (mil dos-cents tres euros 
amb quaranta cèntims), corresponent a l’assignació econòmica de l’exercici de 2024 
referent al present mandat, d’acord amb el detall següent: 
 

Grup municipal 

Import 
avançat   

pagat dotació 
2024 

Import 
justificat 

presentat pel 
2024 

  

Import justificat 
acceptat 2024 

Import no 
justificat 

(Dotació 2024 
3.700€ - Import 

justificat acceptat) 

FEM MASNOU 3.700,00 € 1.203,40 € 1.203,40 € 2.496,60 € 

 
Segon. Considerar l’import no justificat de 2.496,60 euros com a entrega a compte per la 
dotació de l’exercici 2025 d’acord amb l’article 66.3.j) de les BEP. 
 
Tercer. Autoritzar, Disposar i Reconèixer l’obligació per import de 1.203,40 euros (mil 
dos-cents tres euros amb quaranta cèntims) amb càrrec a l’aplicació pressupostaria 200 
91200 48005 del pressupost vigent en concepte de l’aportació al grup municipal FEM 
MASNOU amb NIF V70693809 per a l’exercici 2025, d’acord amb el detall següent: 
  

Grup municipal 
Dotació 

econòmica 
exercici 2025 

Import rebut a 
compte 

dotació 2025 

Import a pagar 
dotació 2025 

FEM MASNOU  3.700,00 € 2.496,60 € 1.203,40 € 

 
Quart. Realitzar el pagament de l’obligació reconeguda en el punt anterior. 
 
Cinquè. Recordar que la finalitat de l’aportació als grups municipals és la de sufragar les 
despeses de l’activitat corporativa dels seus membres amb les limitacions quant al destí 
assenyalades a la part expositiva i a l’article 66 de les BEP. 
 
Sisè. Comunicar aquests acords a la Base de Dades Nacional de Subvencions i a la 
Tresoreria municipal.  
 
10. - Aprovació del reconeixement extrajudicial de factures relació 2/2025. 
 
L’article 176 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i el 26 del Reial Decret 
500/1990 estableixen que amb càrrec als crèdits de l’estat de despesa de cada 
pressupost únicament es podran contreure obligacions derivades d’adquisicions, obres, 
serveis i altres prestacions o despeses en general que es realitzin l’any natural del propi 
exercici pressupostari.  
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No obstant l’anterior, s’aplicaran als crèdits del pressupost vigent, en el moment del seu 
reconeixement, les obligacions procedents d’exercicis anteriors a què es refereix l’article 
60.2 del Reial Decret 500/1990.  
 
S’ha rebut factures per la prestació de serveis, subministraments o obres per les que no 
hi ha títol habilitant previ. 
 
És necessari prèvia imputació al pressupost de l’exercici 2025 l'aprovació d'un expedient 
de reconeixement extrajudicial de crèdits a efectuar en execució de l'article 60.2 del R.D. 
500/1990, de 20 d’abril.  
 
L’aprovació del Reconeixement Extrajudicial de Crèdits (REC) en cap cas esmena els 
defectes de l’expedient de contractació i que la seva finalitat és únicament la imputació en 
el pressupost corrent de les obligacions derivades de despeses compromeses 
indegudament.  
 
S’han incorporat els informes emesos pels diferents responsables dels serveis municipals 
en els que s’indica que la tramitació de la despesa no ha seguit el procediment legalment 
establert i en els que queda acreditat que l’objecte de la factura ha estat efectivament 
realitzat a plena satisfacció del servei municipal. 
 
Vist el que disposen els articles 163, 169.6, 173.5, 176 a 179 del Reial decret legislatiu 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 
locals, els articles 25.1, 26.1, 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 de abril, que 
desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, 
reguladora de les hisendes locals, el Real Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es 
regula el règim jurídic del control intern de les entitats del Sector Públic Local, l’informe 
del Tribunal de Cuentas 1415, de 22 de desembre de 2020, l’informe de la Sindicatura de 
Comptes de Catalunya 18/2021 i l’article 21 de les Bases d’execució del Pressupost 
vigent. 
 
Vistos els informes d’Intervenció i de Secretaria que figuren a l’expedient.  
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa al Ple de la corporació l’adopció dels 
acords següents:  
 
Primer. Aprovar l’expedient de reconeixement extrajudicial de crèdit número 2/2025 per 
import de 10.123,30 € i ordenar la continuació de l’expedient. 
 
Segon. Autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions per import de 10.123,30 euros  
amb càrrec a les aplicacions pressupostàries d’acord amb el següent detall:  
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C.G N. d'entrada Data N. de document Data doc. Import total Aplic. Tercer Nom Text Explicatiu 

21-SC F/2025/360 31/01/2025 4/25 28/01/2025 1.506,45 2025 210 
13200 21400 

***4900** JORDI ROS I 
PAPELL 

AOC:190993930 
Neteja i desinfecció 
vehicles policials 
GENER 

21-SC F/2025/381 01/02/2025 25295 31/01/2025 18,97 2025 210 
13200 22699 

***4196** VICENTE 
LINARES 
GONZALEZ 

AOC:191105551 
AJUNTAMENT DEL 
MASNOU -POLICIA 
LOCAL- / ALBARA 
NUMERO 25093 
MATERIAL 
FERRETERIA / 
ALBARA NUMERO 
41101 SIGN 

21-SC F/2025/447 03/02/2025 2025 / 03 31/01/2025 870,33 2025 210 
13200 22103 

B61092276 SELCERO SL AOC:191217109 
Suministrament de 
Benzina policia local 
AJ.masnou GENER 

21-SC F/2025/604 18/02/2025 250233 18/02/2025 173,96 2025 210 
13200 21400 

B60725280 AUTOMOCIO 
SANT MIQUEL,SL 

AOC:192290440 
Filtro de habitáculo / 
Tipo de aceite 
especifico: 
Lubricante 5 W 30 
SFE sintético 100% 
para turismo diseña 

21-SC F/2025/605 18/02/2025 250235 18/02/2025 399,20 2025 210 
13200 21400 

B60725280 AUTOMOCIO 
SANT MIQUEL,SL 

AOC:192317867 
Filtro de habitaculo / 
Neumático Kumho 
205/60R16 92V / S.I. 
Gestion NFU / Tipo 
de aceite especifico:  
Lubr 

31-BI F/2025/356 30/01/2025 202504 30/01/2025 180,00 2025 310 
33210 22609 

***4785** ELISENDA GUIU 
PONT 

AOC:190943102 
Llegir el teatre 
(gener). Biblioteca 
Joan Coromines 

34-ES F/2025/383 01/02/2025 25294 31/01/2025 31,44 2025 340 
34200 21200 

***4196** VICENTE 
LINARES 
GONZALEZ 

AOC:191106084 
AJUNTAMENT DEL 
MASNOU -COMPLEX 
ESPORTIU- / ALBARA 
NUMERO 40703 
MATERIAL 
FONTANERIA / 
ALBARA NUMERO 
25066 M 

41-MS F/2025/365 31/01/2025 2504 
2504072905 

31/01/2025 159,59 2025 411 
15320 21000 

F20025318 ORONA 
SOCIEDAD 
COOPERATIVA 

AOC:191038458 
MANTENIMENT 
ASCENSOR ACCÉS 
ESTACIÓ OCATA 
GENER 2025 

41-MS F/2025/385 01/02/2025 9004853509 01/02/2025 48,40 2025 411 
32711 21200 

B46001897 THYSSENKRUPP 
ELEVADORES 

AOC:191128205 
MANTENIMENT 
ASCENSOR MASOVER 
FEBRER 2025 

41-MS F/2025/430 03/02/2025 2025107 31/01/2025 58,20 2025 411 
15300 21400 

B60892106 LINEA 
CARROCERIA , 
S.L. 

AOC:191189002 
ALB,856. CEBADOR 
MANUAL CON 
SALIDA RECTA / 
ANTIRETORNO 
METAL / 
ABRAZADERAS 
SIN/FIN 8-12 

41-MS F/2025/440 03/02/2025 Emit- 
182501084 

16/01/2025 106,60 2025 411 
33300 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:191223152 
REPARACIÓ EQUIP 
DE CLIMA CA 
N'HUMET 
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41-MS F/2025/441 03/02/2025 Emit- 
182501083 

16/01/2025 1.306,92 2025 411 
92060 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:191223155 
REPARACIÓ EQUIP 
DE CLIMA 2A PLANTA 
ROGER DE FLOR 

41-MS F/2025/448 03/02/2025 2025 / 02 31/01/2025 79,61 2025 411 
92000 22103 

B61092276 SELCERO SL AOC:191217120 
SUMINISTRAMENT 
BENZINA 
MANTENIMENT PER 
MOTOSSERRA 

41-MS F/2025/475 05/02/2025 25 1190 31/01/2025 357,80 2025 411 
15320 22199 

A59712208 MATERIALS 
HOMS,S.A. 

AOC:191430439 
ALBARÀ  906  de data 
16/1/2025 / SAC 
FORMIGÓ SEC HS 
25/12  BENSEC / SAC 
PORTLAND DRAGON 
25 Kg. / SAC RÀPID 

41-MS F/2025/493 07/02/2025 25-0005 07/02/2025 193,60 2025 411 
92060 21200 

***4738**  FRANCESC 
FARRIOLS 
SALAMERO 

AOC:191644809 
ASSITÈNCIA TÈCNICA 
MICROTALLS 
SUBMINISTEMANENT 
ELÈCTRIC DE LA CASA 
DE LA VILA DIA 
23/01/2025 HORES 
TÈCNIC 

41-MS F/2025/512 12/02/2025 25PR0003999 31/01/2025 1.064,42 2025 411 
92000 22103 

B66001561 PREMIRA 
ENERGIA, SL. 

AOC:191853024 
Repsol Diesel e+ 
GENER 

41-MS F/2025/655 25/02/2025 Emit- 
182502021 

17/02/2025 159,84 2025 411 
92060 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:192747291 
REPARACIÓ CLIMA 
OAC 

41-MS F/2025/656 25/02/2025 Emit- 
182502022 

17/02/2025 159,84 2025 411 
92060 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:192747292 
REPARACIÓ CLIMA 
AJUNTAMENT 

41-MS F/2025/657 25/02/2025 Emit- 
182502023 

17/02/2025 266,32 2025 411 
33300 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:192747293 
REPARAR CLIMA CA 
N'HUMET 

41-MS F/2025/658 25/02/2025 Emit- 
182502020 

17/02/2025 284,11 2025 411 
92060 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:192747294 
REPARACIÓ CLIMA 
OAC 

41-MS F/2025/659 25/02/2025 Emit- 
182502024 

17/02/2025 79,98 2025 411 
34200 21200 

B59549071 CATALANA DE 
CLIMA I C. 
LLONCH, SL 

AOC:192747295 
REPARACIÓ EQUIP 
CLIMA COMPLEX 
ESPORTIU 

41-MS F/2025/665 26/02/2025 25-01998 26/02/2025 1.462,09 2025 411 
16500 21000 

A46138921 ELECTRONIC 
TRAFIC, SA 

AOC:192808383 
REPARACIONS 
GENER 2025 / AVISO 
Nº 0014 N2- NURIA 
SEMAFOROS 
APAGADOS / Orden 
de trabajo 24-03048-
01  (17/01 

22-PM F/2025/666 26/02/2025 1815 26/02/2025 568,70 2025 220 
43140 22699 

***1937** MARIA TERESA 
MIR PIJOAN 

AOC:192826252 
DECORACIÓ ARBRE 
NADAL   
AJUNTAMENTDEL  
MASNOU ENTRADA 
PRAT DE LA RIBA . 
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31-CU F/2025/617 19/02/2025 2122500109 31/01/2025 586,93 2025 310 
33410 22799 

A61351276 ALIANZAS Y 
SUBCONTRATAS, 
SA 

AOC:192438204 
SERVEI AUXILIAR 
REALITZAT EL MES 
DE ENERO A LES 
INSTAL.LACIONS 
DELAJUNTAMENT 
MASNOU-ESPAI 
CASINET / SERVEI 

 
Tercer. Realitzar el pagament de les obligacions reconegudes al punt anterior. 
 
11. - Modificació de la relació de llocs en règim de dedicacions. 
 
Les persones membres de les corporacions locals tenen el dret de percebre retribucions 
per l'exercici dels seus càrrecs quan els ocupin en règim de dedicació exclusiva o parcial, 
així com a percebre indemnitzacions, en la quantia i condicions que estableixi el ple de la 
corporació, en concepte d'assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 
òrgans col·legiats dels quals formin part, així com, també, a ser indemnitzats per les 
despeses efectives realitzades en l'exercici del càrrec, de conformitat amb el que disposa 
l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (LRBRL) 
i l’article 75 bis 3 de la LRBRL en la redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL), en 
concordança amb l’article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC), amb l’article 
13 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, 
aprovat pel Decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF). 
 
L’article 75 bis 1 de la LRBRL en la redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL), va introduir 
una limitació en la retribució màxima total que poden percebre els regidors i regidores que 
es fixa pels municipis com és el cas del Masnou amb una població entre vint mil i 
cinquanta mil habitants consistent en la impossibilitat de superar la retribució d’un 
secretari d’Estat menys el 45%.  
 
La disposició addicional vigèsima setena de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2023, (LPGE), estableix que de conformitat 
amb el que es preveu a l’article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las 
Bases del Règim Local i considerant el que disposa l’article 21 d’aqueta llei, el límit 
màxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els 
conceptes retributius i assistències, exclosos els triennis als que, en el seu cas, tinguin 
dret aquells funcionaris de carrera que es trobin en situació de serveis especials, serà, 
per municipis de 20.001 a 50.000 habitants, 63.888,61€  
 
El nombre màxim de membres que poden desenvolupar les seves funcions en règim de 
dedicació exclusiva en aquest ajuntament no pot excedir de 10, conforme el que disposa 
l'apartat 1.i) de l'article 75 ter de la LRBRL. 
 
L’alcaldia està tramitant una modificació del cartipàs pel que consideren adient incorporar 
un càrrec de regidoria delegada en règim de dedicació parcial al 50%. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
Per tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels acords 
següent:  
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Primer. Aprovar la modificació de la relació de llocs de dedicació exclusiva i parcial en el 
sentit d’incorporar una regidoria delegada amb dedicació parcial quedant la relació de 
llocs de treball de la forma següent:  
 
Càrrec Dedicació Nombre 

regidors 
Retribució 
anual 

DA27a 
LPGE 2023 

Alcalde Dedicació exclusiva 1 60.705,25€ 63.888,61€ 
Tinença d’alcaldia Dedicació exclusiva 4 53.083,24€ 63.888,61€ 
Tinença d’alcaldia Dedicació parcial 50% 1 26.541,62€  
Regidoria delegada Dedicació parcial 75% 3 35.128,24€  
Regidoria delegada Dedicació parcial 50% 1 23.418,98€  
 
D'acord amb la normativa legal vigent i per decret de l'alcalde, s’assenyalarà la persona i 
la data d'efectivitat de l’adscripció.  
 
Totes les retribucions anteriors s’actualitzaran anyalment d’acord amb l’increment que 
s’estableixi pels empleats públics a les lleis de pressupostos generals de l’Estat.  
 
Els regidors en règim de dedicació exclusiva, en el cas que percebin assistències en 
d’altres administracions, no podran superar el màxim establert a la Disposició Addicional 
27a de la LPGE. 
 
Segon. Publicar-ho a l’e-Tauler i al Butlletí d’informació municipal, i donar-ne difusió al 
portal de transparència de la web municipal, tot als efectes del seu general coneixement. 
 
12. - Modificació puntual de l'annex II de l'acord condicions laborals del empleats i 
empleades públiques de l'Ajuntament del Masnou. 
 
En diferents ocasions s’ha exposat a les organitzacions sindicals la problemàtica que 
suposa tramitar i abonar els ajuts socials en el mes de desembre.  
 
Els motius d’aquests inconvenients són que en el mes de desembre la nòmina s’abona el 
dia 22, i a més en aquesta nòmina s’abona la paga extraordinària. També és el mes de 
tancament pel que fa a la comptabilitat, pel que tot això fa que el mes de desembre tingui 
molts pocs dies laborables a efectes de tramitació de la nòmina d’ajut socials, i a més hi 
ha molts empleats presenten les factures els darrers dies de termini. Tot això perjudica la 
tramitació d’aquests ajuts tant al departament de Recursos Humans i Organització com a 
Intervenció i Tresoreria.  
 
Les organitzacions sindicals entenen la problemàtica, pel que s’ha estudiat conjuntament 
quin seria un bon mes per a l’abonament d’aquests ajuts tant pels empleats i empleades 
com pels departaments que els tramiten, arribant a la conclusió que el mes de novembre 
seria un bon mes per a l’abonament, i el període per presentar les sol·licituds serà des de 
l’1 d’octubre de l’any anterior a 30 de setembre de l’any corresponent a la justificació. 
 
Per tot això cal modificar el punt 4 i el punt 6 de l’annex II - bases generals per a la 
concessió d’ajuts del fons socials de l’acord de condicions laborals dels empleats públics i 
empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou en el sentit següent: 
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4. Període per presentar sol·licituds 
El període per presentar les sol·licituds és des de l’1 d’octubre de l’any anterior a 30 de 
setembre de l’any corresponent a la justificació. No s’acceptarà cap document que es 
presenti fora del termini establert per a la presentació de sol·licituds. 
 
Actualment és de l’1 de desembre de l’any anterior a 30 de novembre de l’any 
corresponent a la justificació 
 
6. Pagament 
L’import total de l’ajut concedit s’inclourà en la nòmina del mes de novembre de l’exercici 
corresponent. En el supòsit de l’ajut per sepeli es farà l’abonament en el compte corrent 
on habitualment cobrava la nòmina. 
 
Actualment s’abonen en la nòmina del mes de desembre de l’exercici corresponent. 
 
Per tot això la mesa de negociació de matèries comunes, reunida el dia 19 de febrer de 
2025, ha acordat per unanimitat: 
 
1. Aprovar la modificació del punt 4 Presentació de sol·licituds de l’annex II - bases 

generals per a la concessió d’ajuts del fons socials de l’acord de condicions laborals 
dels empleats públics i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou en el sentit 
següent: 

 
El període per presentar les sol·licituds és des de l’1 d’octubre de l’any anterior a 30 de 
setembre de l’any corresponent a la justificació. No s’acceptarà cap document que es 
presenti fora del termini establert per a la presentació de sol·licituds. 
 
2. Aprovar la modificació del punt 6 Pagament de l’annex II - bases generals per a la 

concessió d’ajuts del fons socials de l’acord de condicions laborals dels empleats 
públics i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou en el sentit següent: 

 
L’import total de l’ajut concedit s’inclourà en la nòmina del mes de novembre de l’exercici 
corresponent. En el supòsit de l’ajut per sepeli es farà l’abonament en el compte corrent 
on habitualment cobrava la nòmina. 
 
3. Registrar i publicar la modificació puntual de l’acord de condicions 
 
4. Informar d’aquesta modificació als empleats i empleades de l’Ajuntament del Masnou 

mitjançant el portal de l’empleat.  
 
Atès que el Ple és l’òrgan competent per a modificar l’acord de condicions laborals dels 
empleats i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou s’eleva al Ple la proposta de 
modificació del punt 4 i 6 de l’annex II de l’acord de condicions laborals dels empleats i 
empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou. 
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement la 
modificació puntual de l’acord de condicions laborals. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
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Primer. Aprovar la modificació del punt 4 Presentació de sol·licituds de l’annex II - bases 
generals per a la concessió d’ajuts del fons socials de l’acord de condicions laborals dels 
empleats públics i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou en el sentit següent: 
 
El període per presentar les sol·licituds és des de l’1 d’octubre de l’any anterior a 30 de 
setembre de l’any corresponent a la justificació. No s’acceptarà cap document que es 
presenti fora del termini establert per a la presentació de sol·licituds. 
 
Segon. Aprovar la modificació del punt 6 Pagament de l’annex II - bases generals per a la 
concessió d’ajuts del fons socials de l’acord de condicions laborals dels empleats públics i 
empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou en el sentit següent: 
 
L’import total de l’ajut concedit s’inclourà en la nòmina del mes de novembre de l’exercici 
corresponent. En el supòsit de l’ajut per sepeli es farà l’abonament en el compte corrent 
on habitualment cobrava la nòmina. 
 
Tercer. Registrar i publicar la modificació puntual de l’acord de condicions laborals dels 
empleats i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou. 
 
13. - Compatibilitat de l'empleada 255. 
 
En data 28 de gener de 2025, l’empleada 255, funcionària auxiliar administrativa 
qualificada II de Promoció Econòmica, ha presentat sol·licitud de reconeixement de 
compatibilitat per exercir activitat privada per compte d’altri com a informadora per a la 
Fundació Pere Tarrés, en horari de 16 a 18 hores de dilluns a divendres, amb un total de 
10 hores setmanals. 
 
L'article 11.1 de la Llei 53/1984 estableix que el personal comprès en el seu àmbit 
d'aplicació no podrà exercir, per si o mitjançant substitució, activitats privades, incloses 
les de caràcter professional, siguin per compte propi o sota la dependència o al servei 
d'Entitats o particulars que es relacionin directament amb els que desenvolupi el 
Departament, Organisme o Entitat al qual l'interessat estigui adscrit a prestar els seus 
serveis, precisament per evitar que tingui lloc un conflicte d’interès en l’empleat públic, si 
es pogués prevaldre’s del seu lloc de treball en l'Administració, en perjudici de l’interès 
públic. 
 
L’OCDE ha definit el conflicte d’interès dels responsables públics –referint-se amb 
aquesta expressió a tot tipus de càrrec públic, sigui electe o de nomenament- com un 
conflicte entre obligacions públiques i l’interès privat que pot indegudament influir en el 
compliment de les seves obligacions i responsabilitats. 
 
Al respecte, realitzada l’exposada ponderació, tenint en compte l’objecte professional com 
a informadora a la Fundació Pere Tarrés, no s’aprecia conflicte d’interessos entre 
l’exposada activitat privada i l’activitat pública que realitza l’auxiliar administrativa 
qualificada II de Promoció Econòmica, llevat que aquesta es relacioni directament amb 
les tasques que desenvolupa el departament, l'organisme, l'entitat o l'empresa pública en 
què presta serveis. Tampoc poden ésser objecte de compatibilitat les activitats 
professionals que s'han de prestar a persones a què hom està obligat a atendre en el 
desenvolupament del càrrec públic. 
  
L'art. 12.2 de la  Llei 53/1984, estableix que les activitats privades que corresponguin a 
llocs de treball que requereixin la presència efectiva de l'interessat durant un horari igual o 
superior a la meitat de la jornada setmanal ordinària de treball en l'Administració, només 
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podrà autoritzar-se quan l'activitat pública sigui com de prestació a temps parcial. El que, 
a sensu contrari vol dir que quan la jornada a l'Ajuntament és la normal a temps complet, 
només podria autoritzar-se la compatibilitat si la jornada o horari de l'activitat privada és 
inferior a la meitat. 
 
El lloc d’auxiliar administrativa qualificada II no percep un complement específic pel factor 
d'incompatibilitat conforme l’article 14 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat. 
 
Segons queda detallat en l’antecedent de fet segon del present informe la jornada 
setmanal com a auxiliar administrativa qualificada II és de 37,50 hores, i la dedicació de 
l’activitat privada per compte d’altri no pot ser superior a 18,75 hores setmanals, per tant 
ha de ser inferior a la meitat de la jornada a l’Ajuntament del Masnou. 
 
L’article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, regula l’autorització del personal inclòs 
en l'àmbit d'aquesta Llei per a l'exercici d'activitats privades. L’informe emès pel 
departament de Recursos Humans i Organització. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
 
Primer. Autoritzar a l’empleada pública 255 que ocupa el lloc de treball d’auxiliar 
administrativa qualificada II de Promoció Econòmica, a desenvolupar l’activitat privada 
per compte d’altri d’informadora a la Fundació Pere Tarrés condicionant l’autorització a 
l’estricte compliment de les obligacions següents: 
 

 En cap cas l’activitat privada  no impedirà ni menyscabrà l’estricte compliment 
dels deures de l’empleada pública ni en comprometrà la imparcialitat ni la 
independència. 

 L’activitat privada no podrà tenir cap relació amb els assumptes que la persona 
conegui per raó del càrrec. 

 No podrà modificar la seva jornada de treball i horari. 
 L’activitat privada haurà de realitzar-se en un horari fora de l’habitual, el qual 

ha de ser obligatòriament fora de l’horari de 8 a 15.30 hores. 
 
Segon. Condicionar que qualsevol canvi en l’objecte de l’autorització haurà de ser 
comunicat a aquesta corporació per l’empleada pública, als efectes d’analitzar si la 
mateixa continua sent compatible amb l’activitat pública realitzada per la mateixa, així 
com pel que fa al règim de cotitzacions. 
 
Tercer. Notificar aquest acord a la persona interessada. 
 
14. - Rectificació de l'inventari general de béns i drets de l’Ajuntament del Masnou a 
31 de desembre de 2024. 
 
1. En data 26 de gener de 2017, el Ple de la corporació va aprovar l’inventari general de 
béns i drets de l’Ajuntament del Masnou a 31 de desembre de 2015.  
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2. Posteriorment, en data 16 de novembre de 2017, 19 d’abril de 2018, 19 de setembre 
de 2019, 17 de juny de 2020, 17 de març de 2022, 27 d’abril de 2023 i 21 de març de 
2024, el Ple va aprovar les rectificacions a dates 31 de desembre de 2016, 2017, 2018, 
2019, 2020, 2021, 2022 i 2023 respectivament.  
 
Normativa d’aplicació  
 

 Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les administracions públiques 
(LPAP).  

 Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de patrimoni 
dels ens locals.  

 Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de règim local.  

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC).  

 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents:  
 
Primer. Aprovar la rectificació de l’inventari general de béns i drets de l’Ajuntament del 
Masnou actualitzat a 31 de desembre de 2024.  
 
Segon. Trametre còpia de la rectificació, degudament autoritzada pel secretari de la 
Corporació al departament de Governació de la Generalitat de Catalunya i a la 
Subdelegació del Govern.  
 
Tercer. Publicar-ho al Portal de Transparència de l’Ajuntament del Masnou. 
 
15. - Nomenament de representant municipal al Consell Municipal de Patrimoni 
Cultural. 
 
En la sessió ordinària del Ple del dia 20 de juliol de 2023 es van nomenar els 
representants municipals al Consell Municipal de Patrimoni Cultural.  
 
L'article 3 del Reglament del Consell Municipal de Patrimoni Cultural estableix que es 
poden nomenar un mínim de set i un màxim de quinze persones de capacitat 
reconeguda, amb notòria vinculació o interès legítim amb el patrimoni cultural. 
 
Tal i com consta a l’informe de la Cap de l’Àrea de Comunitat i Persones de data 24 de 
febrer de 2025, encara queden places vacant. 
 
Vistos els estatuts dels òrgans col·legiats amb representativitat d’aquest Ajuntament que 
són competència del Ple. 
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Generals amb data 12 
de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
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Primer. Nomenar a la Sra. Rosa Andrés Blanch com a representant municipal al Consell 
Municipal de Patrimoni Cultural.  
 
Segon. Notificar l’acord anterior a la Sra. Rosa Andrés Blanch. 
 
Tercer. Comunicar aquest acord a la Secretària del Consell per tal que es doni compte 
d’aquest nou nomenament en la primera sessió del Consell que es celebri. 
 
Quart. Publicar-ho a l’e-Tauler i al Butlletí d’informació municipal, i donar-ne difusió al 
portal de transparència de la web municipal, tot als efectes del seu general coneixement. 
 
16. - Aprovació inicial de les "Conclusions i proposta a Ple del grup de treball per 
l’accessibilitat visual i sensorial". 
 
El dia 25 de gener del 2024 es va aprovar la moció presentada pel Grup Municipal del 
Partit Popular per a la “creació d’un grup de treball que estudiï la situació actual de 
l’accessibilitat per a persones amb discapacitat visual als carrers de vianants i passeigs 
seleccionats i proposi solucions concretes”.  
 
El juliol del 2024 es va constituir un grup de treball destinat a estudiar la millora de 
l’accessibilitat visual format per membres dels grups municipals del ple, ciutadania del 
col·lectiu de persones amb dèficit visual i tècnics de l'àrea de Comunitat i Persones 
(regidoria Accessibilitat). 
 
Els objectius que es van establir al grup des de l’inici són els següents: 
 

 Millorar l’autonomia de les persones amb discapacitat. 
 Identificar els elements que obstaculitzen els desplaçaments de les persones amb 

dèficit visual. 
 Desenvolupar campanyes de sensibilització, per al compromís de la ciutadania i 

desenvolupar una oferta formativa (adreçada als empleats públics amb tasques 
d’atenció ciutadana). 

 Aportar eines que facilitin la comunicació entre el ciutadà amb discapacitat visual i 
l’Administració, prioritzant que aquesta sigui en llengua catalana. 

 
Es van acordar les accions al voltant de 4 eixos d’acció:  

 
a) ÀMBIT MANTENIMENT (reparacions a la via pública.) Manteniment hauria 

d’incloure un item en el seu protocol d’arrajaments per identificar les avaries 
susceptibles d’ afectar especialment a les persones amb discapacitat i mobilitat 
reduïda, sigui per la raó que sigui. Per així reparar els danys el mes ràpid 
possible.  
 

b) ÀMBIT ACCESSIBILITAT (manteniment i urbanisme) Accions correctives per fer 
accessibles els encreuaments (dins del programa d’actuacions del pla de xoc que 
ja té l’ajuntament ) i revisar els camins sensorials fets i recollir les mancances 
detectades i corregir-les. Instal·lar de manera progressiva semàfors sonors 
(inversions anuals). Facilitarem documentació gràfica del grup d’estudi.  

 
c) ÀMBIT SEGURERTAT VIA PÚBLICA.(seguretat ciutadana) Planificar algunes 

accions extraordinàries sancionadores a l’incivisme per part del departament de 
seguretat viària de la Policia Local. Ampliar les campanyes permanents de 
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vigilància en espais sensibles de la xarxa de vianants i comercial i aplicar la 
normativa sancionadora amb rigor. 

 
d) ÀMBIT DE COMUNICACIÓ. Campanyes de sensibilització expressament 

dissenyades en tres sentits:  
 

 Per conscienciar de l’ús indegut de les places PMR.  
 Per educar en el respecte dels espais d’ús de vianants.  
 Per conscienciar d’estacionar de forma correcta, respectant la normativa. Els 

mitjans a utilitzar que ja ens dissenyaran des del departament de comunicació, 
poden ser diversos i a diferents públics però llancem alguns suggeriments.  

 CUB i lones explicatives que es faran córrer per les diferents places del poble.  
 Disseny de díptics i cartells per sensibilitzar a la ciutadania.  
 Producció d’un vídeo explicatiu  
 Realització d’una campanya als centres educatius i equipaments públics. 

 
Vist l’informe favorable de la Cap d’Àrea de Comunitat i Persones que forma part de 
l’expedient.  
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Comunitat i Persones amb data 
12 de març de 2025. 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, es proposa, al Ple de la corporació, l’adopció dels 
acords següents: 
 
Primer. Aprovar inicialment les “Conclusions i proposta a Ple del grup de treball per 
l’accessibilitat visual i sensorial” segons el text que figura a l’expedient.    
 
Segon. Sotmetre a informació pública el present acord i el text “Conclusions i proposta a 
Ple del grup de treball per l’accessibilitat visual i sensorial” pel termini de trenta dies 
hàbils, a fi que s’hi puguin presentar al·legacions i reclamacions, mitjançant la inserció 
dels anuncis corresponents al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya, a un dels mitjans de comunicació escrita diària, a la 
publicació “El Masnou Viu” i al Tauler d’edictes electrònics de l’Ajuntament. 
 
El termini d’informació pública començarà a comptar a partir de l’endemà del dia de la 
publicació de l’anunci al BOPB. 
 
L’expedient es podrà consultar al Departament d’Administratiu de Comunitat i Persones, 
Plaça de la Igualtat, 1, 08320 El Masnou, de dilluns a divendres de 8:30 a 14:00 hores. 
 
Tercer. Disposar que, si no s’hi formula cap al·legació ni reclamació durant el termini 
d’informació pública i d’audiència, les “Conclusions i proposta a Ple del grup de treball per 
l’accessibilitat visual i sensorial”  que ara s’aprova inicialment, quedarà aprovat 
definitivament sense necessitat de cap tràmit ulterior, i es procedirà directament a la seva 
publicació.  
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17. - Rectificació de l'errada material detectada en el text refós de la Modificació 
Puntual del Pla General d'Ordenació Urbana del Masnou en relació amb els usos 
compatibles en la zona industrial, clau 14a, a l’entorn de la plaça Nova de les Dones 
del Tèxtil. 
 
Per acord del Ple de l’Ajuntament de data 21 de novembre de 2024 es va verificar el text 
refós de la modificació puntual del Pla General d’Ordenació Urbana del Masnou en 
relació amb els usos compatibles en la zona industrial, clau 14a, a l’entorn de la plaça 
Nova de les Dones del Tèxtil. 
 
S’ha detectat una errada material en el document verificat,  que cal esmenar abans de la 
seva aprovació definitiva per la Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de 
Barcelona. 
 
Amb data 5 de març de 2025 la cap dels Serveis Tècnics de l’Àrea de Territori, amb el 
vistiplau del secretari de la Corporació ha emès informe jurídic en el qual manifesta 
textualment el següent:  
 
“Antecedents:  
 
Per acord del Ple de l’Ajuntament de data 21 de novembre de 2024 es va verificar el text 
refós de la  modificació puntual del Pla General d’Ordenació Urbana del Masnou en 
relació amb els usos compatibles en la zona industrial, clau 14a, a l’entorn de la plaça 
Nova de les Dones del Tèxtil. 
 
Revisat el document verificat, s’ha detectat un error material en l’article 398.3 de la 
normativa modificada, en el quadre de les “Condicions dels usos genèrics i específics de 
la subzona 14a”, pàgina 27 del document. 
 
Concretament, en el referit quadre, es preveu com a ús principal tant el comerç petit com 
el mitjà, i només ha de ser principal el petit comerç, continuant el comerç mitjà com a ús 
no compatible, altra solució entraria en contradicció amb el paràgraf immediatament 
posterior al quadre de referència, en el que es reprodueix la normativa d’equipaments 
comercials.  
 
De la mateixa manera, la indústria separada ha de romandre com a ús principal, en no 
ser aquest ús objecte de la modificació.  
 
Fonaments legals:  
 
L’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu preveu que les administracions públiques 
podran rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instància dels interessats els errors 
materials, de fet o aritmètics, en els seus actes.  
 
Conclusió:  
 
Que es procedeixi a la correcció de l’article 398.3 de la normativa modificada, en el sentit 
que el quadre de les “Condicions dels usos genèrics i específics de la subzona 14a”, 
pàgina 27 del document, quedi de la manera següent:  
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“3. Condicions dels usos genèrics i específics de la subzona 14a 
 

USOS GENÈRICS/ESPECÍFICS 

 

HABITATGE RESIDÈNCIA 

Unihabitatge 
aïllat 

Unihabitatge 
adossat 

Unihabitatge 
aparellat 

Unihabitatge 
arrenglerat 

Plurihabitatge 
aïllat 

Plurihabitatge 
agrupat 

Residència 
especial 

NC NC NC NC NC NC NC 

 

RESIDÈNCIA COMERÇ SERVEI 

Hoteler 
Comerç     

petit 
Comerç     

mitjà 
Comerç     

gran 
Oficina 

Servei de 
restauració 

Servei 
recreatiu 

NC CO/ PR(5) NC NC CO/PR(5) CO NC 

 

SERVEI 

Servei 
educatiu 

Servei   
sanitari 

Servei  
assistencial 

Servei  
esportiu 

Servei  
Cultural 

Servei 
associatiu 

Servei 
administratiu 

CO (1) CO (3) (4) CO (4) CO CO (4) CO NC 

 

SERVEI TALLER 

Servei   
religiós 

Servei       
urbà 

Estació de 
servei 

Aparcament 
Taller 

artesanal 
Taller 

Taller de 
manteniment 

NC CO NC CP  (2) CO CO CO 

 

INDÚSTRIA LOGÍSTICA MAGATZEM Definicions 

Indústria 
urbana 

Indústria 
agrupada 

Indústria 
separada 

Logística i 
transport 

Magatzem arts.  230 - 240 

PR PR PR CO CO 
 

 

 
 

Usos específics Def. Cond. grals 

PR = Ús principal art. 228 art. 228 

CO = Ús compatible         ≤ al 30% sostre edificable  art. 228 art. 228 

NC = Ús no compatible art. 228 art. 228 

CP = Ús complementari    ≤ al 30% sostre edificable. art. 228 art. 228 
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Condicions particulars 

(1) Queden exclosos els ensenyaments corresponents a escoles bressol, i nivells oficials: infantil, primària, 
secundària (obligatòria i post-obligatòria) i universitària. 

(2) D’acord amb la regulació particular de l’ús d’aparcament establerta en l’art. 272 del PGO. 
(3) Només en la modalitat de dispensaris, consultoris i ambulatoris. No s’admeten els centres sanitaris 

d’internament prolongat com hospitals, sanatoris o clíniques. 
(4) Ús compatible admès només a l’àmbit  entorn plaça Nova de les Dones del Tèxtil: Carrers Itàlia, 

Josep Estrada, Pintor Domènech Farré, Flos i Calcat i Navarra 
(5) Ús principal admès només en la subzona 14a.2 

 
Els criteris de localització i ordenació dels usos comercials en la zona que afectin a establiments 
situats fora de la TUC es realitzarà d’acord amb el que preveu l’article 9 del Decret llei 1/2009, de 
22 de desembre, d’ordenació dels equipaments comercials, de manera que, en l’àmbit de la zona 
industrial clau 14a, a l’entorn de la plaça Nova de les Dones del Tèxtil, els únics establiments 
comercials que es poden implantar són els següents: 
 

a) Els singulars (ECS), els quals també es classifiquen en PEC, MEC, GEC i GECT, es 
detallen en l’article 6.1.b) del Decret Llei 1/2009 i es poden implantar en tots els àmbits on 
el planejament urbanístic vigent admeti l’ús comercial (article 9.5 del Decret Llei 1/2009) i, 
si escau, llurs excepcions, les quals es detallen en els apartats 3 i 4 de l’article 9 esmentat. 

b) L’espai adjacent que les indústries poden disposar per a l’exposició i venda dels productes 
propis de la seva activitat industrial, sempre que no s’ultrapassi “els 300 m2 de superfície 
de venda, ni configurar, juntament amb altres, un establiment comercial col·lectiu. Aquesta 
activitat comercial només es pot dur a terme mentre es mantingui l’activitat industrial” 
(Disposició Addicional tretzena del Decret Llei 1/2009).” 

 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Territori amb data 12 de març de 
2025. 
 
En virtut de tot això, i en ús de les facultats atribuïdes legalment, es proposa el següent 
ACORD:  
 
Primer.- Procedir a la correcció de l’error material detectat en l’article 398.3 de la 
normativa del text refós de la modificació puntual del Pla General d’Ordenació Urbana del 
Masnou en relació amb els usos compatibles en la zona industrial, clau 14a, a l’entorn de 
la plaça Nova de les Dones, de manera que el quadre de les “Condicions dels usos 
genèrics i específics de la subzona 14a”, pàgina 27 del document, quedi de la manera 
següent:  
 
“3. Condicions dels usos genèrics i específics de la subzona 14a 
 

USOS GENÈRICS/ESPECÍFICS 

 

HABITATGE RESIDÈNCIA 

Unihabitatge 
aïllat 

Unihabitatge 
adossat 

Unihabitatge 
aparellat 

Unihabitatge 
arrenglerat 

Plurihabitatge 
aïllat 

Plurihabitatge 
agrupat 

Residència 
especial 

NC NC NC NC NC NC NC 
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RESIDÈNCIA COMERÇ SERVEI 

Hoteler 
Comerç     

petit 
Comerç     

mitjà 
Comerç     

gran 
Oficina 

Servei de 
restauració 

Servei 
recreatiu 

NC CO/ PR(5) NC NC CO/PR(5) CO NC 

 

SERVEI 

Servei 
educatiu 

Servei   
sanitari 

Servei  
assistencial 

Servei  
esportiu 

Servei  
Cultural 

Servei 
associatiu 

Servei 
administratiu 

CO (1) CO (3) (4) CO (4) CO CO (4) CO NC 

 

SERVEI TALLER 

Servei   
religiós 

Servei       
urbà 

Estació de 
servei 

Aparcament 
Taller 

artesanal 
Taller 

Taller de 
manteniment 

NC CO NC CP  (2) CO CO CO 

 

INDÚSTRIA LOGÍSTICA MAGATZEM Definicions 

Indústria 
urbana 

Indústria 
agrupada 

Indústria 
separada 

Logística i 
transport 

Magatzem arts.  230 - 240 

PR PR PR CO CO 
 

 

 
Usos específics Def. Cond. grals 

PR = Ús principal art. 228 art. 228 

CO = Ús compatible         ≤ al 30% sostre edificable  art. 228 art. 228 

NC = Ús no compatible art. 228 art. 228 

CP = Ús complementari    ≤ al 30% sostre edificable. art. 228 art. 228 

 

Condicions particulars 

(1) Queden exclosos els ensenyaments corresponents a escoles bressol, i nivells oficials: infantil, primària, 
secundària (obligatòria i post-obligatòria) i universitària. 

(2) D’acord amb la regulació particular de l’ús d’aparcament establerta en l’art. 272 del PGO. 
(3) Només en la modalitat de dispensaris, consultoris i ambulatoris. No s’admeten els centres sanitaris 

d’internament prolongat com hospitals, sanatoris o clíniques. 
(4) Ús compatible admès només a l’àmbit  entorn plaça Nova de les Dones del Tèxtil: Carrers Itàlia, 

Josep Estrada, Pintor Domènech Farré, Flos i Calcat i Navarra 
(5) Ús principal admès només en la subzona 14a.2 

 
Tercer.- Trametre el document corregit a la Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc 
Metropolità per a la seva aprovació definitiva.  
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II. Part de control:  
 
18. - Donar compte dels decrets d'Alcaldia i de les regidories delegades del mes de 
febrer de 2025. 
 
19. - Donar compte de les actes de la Junta de Govern Local del mes de febrer de 
2025. 
 
20. - Moció presentada pel Grup Municipal de Junts pel Masnou per la defensa del 
català i de suport al manifest "Català per tothom". 
 
El català és un element fonamental de la nostra identitat col·lectiva i una eina de cohesió 
social, econòmica i cultural. Malgrat això, diversos estudis i informes, com els resultats de 
l'enquesta d’usos lingüístics corresponents al 2023, alerten d'un retrocés en l'ús habitual 
de la llengua, així com d'una manca d'oportunitats i recursos per aprendre i utilitzar el 
català en el dia a dia. 
 
El manifest Català per a tothom, presentat recentment per una àmplia aliança d'entitats 
socials, culturals, educatives i econòmiques del país, posa de manifest la necessitat 
urgent de revertir aquesta situació. Entre les principals demandes del manifest, 
destaquen: 
 
1. Que, amb l'oferta actual de cursos, Catalunya necessitaria més de vint anys per donar 
resposta a la demanda del 2025 i, per això cal garantir 200.000 places anuals per a les 
més de 2 milions de persones que volen aprendre o millorar la seva competència 
lingüística. 
 
I, per això, cal que el govern augmenti un mínim de 80.000 places anuals els cursos 
públics de català per a adults. Concretament, volen que aquest augment es tradueixi en 
un mínim de 30.000 places al Consorci per a la normalització Lingüística (CPNL); 30.000 
places més en centres de treball enfocades a treballadors, empresaris i autònoms; i 
20.000 cursos per a famílies a les escoles en horari escolar o extraescolar. 
 
2. Que cal fomentar l'ús social del català, facilitant entorns on els nous parlants puguin 
iniciar i consolidar l'ús de la llengua. 
 
És evident, el paper que ha fet l’escola en tots aquests anys, però cal fer més creant 
grups per aprendre català entre veïns, famílies i companys de feina a les entitats i a les 
empreses amb programes, per exemple, per aprendre català a la feina amb mòduls i 
horaris flexibles, amb certificacions i fent èmfasi en el sector que treballa de cara al 
públic. 
 
I 3. Que s’ha de reivindicar el paper dels nous parlants, eliminant barreres i obstacles 
perquè puguin aprendre i utilitzar el català amb normalitat. 
 
Aquest moviment compta amb el suport de nombroses entitats de prestigi, des 
d'organitzacions educatives fins a associacions empresarials i sindicals, que han assumit 
el compromís d'impulsar accions per garantir l'accés al català en tots els àmbits, però en 
l’àmbit municipal, és fonamental que l'Ajuntament del Masnou s'impliqui activament en 
aquest objectiu compartit i esdevingui un actor clau en la promoció i defensa del català. 
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A més, des del Departament de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya s’ha 
activat un pla de xoc per incrementar l’oferta i engegar noves fórmules d'ensenyament de 
català a adults. El pla preveu augmentar l’oferta de places i cursos de tots els nivells, en 
horaris i dies de màxima demanda i millorar el sistema d’inscripció als cursos. A més, es 
preveu augmentar la formació de forma coordinada amb altres entitats que també 
realitzaran cursos i a través del món laboral (empreses). 
 
És per això, que el grup municipal de JUNTS pel Masnou proposa, al Ple de la corporació 
l’adopció dels següents acords: 
 
PRIMER. L'Ajuntament del Masnou manifesta el seu suport explícit al manifest Català per 
a tothom i s'adhereix als seus objectius per universalitzar l'accés al català. 
 
SEGON. L'Ajuntament del Masnou es compromet a impulsar accions concretes en l'àmbit 
local per fomentar l'aprenentatge i l'ús del català, incloent-hi: 
 
 La millora d’espais i foment d’activitats per facilitar l'aprenentatge de la llengua per a 

persones nouvingudes. 
 

 La promoció d'acords amb entitats, empreses i centres educatius del municipi per 
augmentar les oportunitats d'ús del català en l'àmbit laboral, educatiu, cultural i 
comunitari. 

 
 L'impuls de sistemes d’aprenentatge no formals a través del Consorci per a la 

Normalització Lingüística (CPNL) i altres iniciatives municipals. 
 
TERCER. L'Ajuntament del Masnou insta el Govern de la Generalitat a incrementar 
l'oferta de cursos públics de català fins a les 200.000 places anuals, tal com reclama el 
manifest Català per a tothom. 
 
QUART. L'Ajuntament del Masnou farà difusió del moviment Català per a tothom entre 
la ciutadania, convidant les entitats i empreses locals a adherir-se i participar en les 
iniciatives per promoure l'ús social del català. 
 
CINQUÈ. Traslladar aquest acord al Govern de la Generalitat, al Consorci per a la 
Normalització Lingüística, a les entitats promotores del manifest Català per a tothom, als 
grups polítics del Parlament de Catalunya i als mitjans de comunicació locals. 
 
21. - Moció presentada pel Grup Municipal de Fem Masnou en favor d’un 
desenvolupament urbanístic sostenible. 
 
Al ple del passat gener es va donar compte de la xifra oficial de la nostra població, 
resultant de la revisió del padró d’ara fa un any: 24.479 habitants, el què representa un 
augment de 1.556 habitants, d’un 7% més, respecte a les dades de l’any 2015 que era de 
22.923. Així mateix, el Masnou es troba entre les 10 poblacions més densament poblades 
de Catalunya entre aquelles de més de 20.000 habitants.  
 
Aquesta dada, juntament amb altres actuacions recents, ens convida a pensar una altra 
vegada: en quin model de poble s’està pensant? Aturem-nos, si us plau, pensem i 
repensem! Diem prou, prou a l’especulació urbanística sense aturador. Només amb un 
passeig pel poble, ja podem observar la degradació que està i estem patint. Des dels 
anys 60, les actuacions urbanístiques han anat envaint el nostre territori, la nostra 
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comarca i la nostra població, molt especialment. El Masnou n’és un exemple de manual, 
amb un creixement que sembla que mai sigui suficient.  
 
Malauradament, les decisions recauen en governs que no escolten i que qüestionen el 
què ens diu la ciència, que ja fa massa temps que ens adverteix. Governs que miren cap 
a una altra banda, tot per interessos privats i econòmics que tenen poc a veure amb la 
vida. Hi ha pressió urbanística gran, i això dóna molts diners.  
 
El canvi passa per la conscienciació, la convicció i la valentia política per a la gestió de 
mesures complexes.  
 
Demanem repensar i redefinir el planejament urbanístic. Ara, arreu i aquí, ha de ser en 
clau ecològica i les persones han d’estar al centre. No anem bé si retallem els serveis 
públics i prioritzem la producció i els diners a les nostres vides. Cal treballar per l’adequat 
manteniment dels edificis, per la rehabilitació energètica, per millorar l’habitabilitat, 
treballar per gestionar el més adequadament possibles situacions d’emergència (cas 
recent dels aiguats de València o la sequera que vam viure l'any passat a Catalunya) i per 
disposar de bons plans en cas de necessitat. Hem de tenir memòria.  
 
No ens podem permetre més pèrdua d’espais naturals per construir més i més. Ara per 
ara, hi ha una falta de previsió absoluta. Podem parlar d’un negacionisme, ja no a nivell 
global, sinó polític contra la ciència. No s’escolta la veu de l’expertesa i les actuacions 
que observem mouen altres interessos. En aquest sentit, instem la ciutadania a llegir 
l’informe d’anàlisi i alternatives “Repensem La Miralda” (2024)  elaborat per la Laila Vivas 
(BC3) i el Sergio Ruiz Cayuela i la Panagiota Kotsila (ICTA-UAB) per conèixer de primera 
mà un cas que ens toca de ben aprop.  
 
Necessitem pacificar el Masnou. Volem un poble més ecològic, més natural, més 
saludable. És responsabilitat del govern vetllar per la salut ambiental, per la salut de la 
població. Parlem de sostenibilitat, de drets i de salut.  
 
La nostra esfera material no pot seguir creixent. Cal despertar, assumir responsabilitats, 
cal determinació i passar a l’acció, amb polítiques que millorin la vida de la gent. És hora 
(i ja anem tard) de reaccionar perquè s’imposa un canvi de rumb, un nou enfocament 
davant la situació d’emergència climàtica que patim aquí i arreu. El nostre entorn és un bé 
comú i n’hem de fer una gestió sostenible. El creixement té un impacte ecològic que, a 
hores d’ara, és greu. Va de respecte, d’aquest valor primer per viure i per conviure, de 
respecte a l’entorn natural i de la seva preservació pel bé comú.  
 
Un model de poble basat en la construcció és incompatible amb un poble sostenible. 
Escoltem veus que, amb molt bon criteri, expressen confiança especialment en la política 
municipal, en com cada població pot enfocar i gestionar directament. Nosaltres també 
considerem prioritària la gestió en l’espai local, des del municipalisme. Hi confiem, com a 
impulsora essencial del canvi de model de creixement amb criteris de sostenibilitat.  
 
Per això, el grup municipal de Fem Masnou proposa al Ple de l’Ajuntament del Masnou 
l’adopció dels següents acords:  
 
1. Prioritzar la rehabilitació i renovació d’edificis existents per davant de la nova 
construcció.  
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2. Limitar el creixement urbà i evitar l’expansió dispersa. Concentrant el creixement 
en zones ja urbanitzades, millorant la densitat de manera sostenible, acompanyant 
aquestes actuacions de l’adequada planificació i redimensió dels serveis.  
 
3. Cedir sòl a cooperatives d'habitatge fomentant així modalitats d’habitatge, com la 
masoveria urbana o l’habitatge cooperatiu.  
 
4. Afrontar l’emergència en l’àmbit de l’habitatge i la pobresa energètica a partir del 
desplegament de la Llei 24/2015.  
 
5. Impulsar el registre municipal d’immobles desocupats (527 segons dades de la 
Diputació de Barcelona l’any 2021), amb la finalitat de retornar-los al mercat, i mantenir el 
recàrrec màxim que permeti la legislació als pisos que portin més d’un any buits.  
 
6. Vetllar pel compliment de la regulació d’habitatges d’ús turístic (HUT) vigent al 
Masnou, dedicant-hi els recursos econòmics que permetin la inspecció i control dels 
mateixos, així com al detecció i denúncia dels que estiguin operant fora de la llei.  
 
7. Iniciar un procés participatiu amb entitats, veïns i veïnes, professionals, així com 
amb els grups municipals i persones proposades per aquests, per tal de debatre sobre el 
futur de la vila en termes urbanístics.  
 
8. Informar de l’adopció d’aquests acords a la ciutadania mitjançant els canals de 
difusió habituals de l’Ajuntament.  
 
22. - Precs i preguntes. 
 
23. - Declaracions institucionals. 
 
 
 
 


